SPOJENA SKOLA INTERNATNA, Levodska 22, Stara Luboviia

Sprava o vvchovno — vzdelavacej ¢innosti Skoly. jej vvsledkoch a
podmienkach za skolskv rok 2018/2019

V sulade s § 3 vyhl. 9/2006 bola sprava prerokovana pedagogickou radou dia 30.08.2019.

Vypracovala: Mgr. Zdenka Petrikova,
riaditel’ka skoly



a/ zakladné identifika¢né udaje o Skole

Zriad’ovatel’: Okresny urad PreSov

Sidlo: Namestie mieru 3, 081 92 Presov

Nazov Skoly : Spojena skola internatna

ICO : 42089824

Sidlo: Levocska 22, 064 01 Stara Cubovna

Kontakt : e-mail : riaditel@ousl.edu.sk, admin@ousl.edu.sk
web: www.ssisl.edupage.org

Telefon: 052/4180914; 0905489171

Fax: 052/4180911

Statutirny organ :

Mgr. Zdenka Petrikova

riaditel’ka

Mena veducich zamestnancov:

Mgr. Silvia Valaskova

zastupkyia riaditel’ky Skoly pre OUI

Mgr. Dana Knapova

zastupkyiia riaditel’ky $koly pre SZS, PS

Be. Peter Drobnak

hlavny majster pre odborny vycvik

Ing. Jaroslav Kofira

ekonomicky zastupca

PaedDr. Edita Vitkova

vychovné poradkyria pre OUI

Mgr. Petronela Petrikova

vychovna poradkyiia pre SZS, PS
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Udaje o rade $koly a inyvch poradnych organoch $koly:

Rada $koly ma 11 €lenov, riadi sa svojim Statitom.

Zastupcovia za pedagogickych Mgr. Cubomira Nemergutova, ucitelka,
zamestnancov predsedni¢ka RS

Ivan Nartiko, majster OVY

Zastupca za nepedagogickych Iveta Kollarova, ekonom. zamestnanec
zamestnancov
Zastupcovia za rodifov Emilia Dlugosova

Danka Has¢inova

Renata Klejova

Anna Soltysova

Delegovani zastupcovia PhDr. Marek Havrila, PhD., Okresny tirad Presov

Mgr. Miroslava Miiahon¢ékova, Okresny urad Presov

Mgr. Danica Pribilovicova, Okresny urad Presov

Ing. Maria Zakutanska, Okresny urad Presov

Gremidlna rada Skoly zasada pravidelne raz za mesiac v obdobi Skolského vyucovania.

Pedagogicka rada — tvoria ju vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly. Rozhoduje v dolezitych otdzkach
vychovy a vzdelavania. Zvolava ju riaditel’ Skoly podl'a , Planu zasadnuti PR*.
Praca metodickvch organov

Na SSI v Starej Cubovni pracuju 3 predmetové komisie a 2 metodické zdruZenia, v ktorych pracuja
vSetci  pedagogicki zamestnanci. Predmetové komisie OUI pracuju v sekciach pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety, odborné predmety a odborny vycvik.

PK , MZ veduca PK, veduci sekcie

- sekcia v§eobecno — vzdelavacich predmetov Ing. Ludmila Folvardikova
- sekcia odbornych predmetov Ing. Jaroslav Salapa

- sekcia odborného vycviku/murar, maliar, fotograf Mgr. Klaudius Schmégner

- sekcia odborného vycviku/SLaDP, cukriar, krajdirka Bc. Bozena Hnatova

PK - 5.-9. ro& SZS a PS Mgr. Jana TrosCakova

MZ - §kolsky internat Mgr. Taiia Candova

MZ — 1.- 4. ro&. SZS A - C var. Mgr. Milota Pitonakova

Predmetové komisie a sekcie predmetovych komisii mali zasadnutia podl'a potreby, minimalne 4 x za
Skolsky rok.

Metodické zdruzenia zasadali v Skolskom roku 4x. Prostrednictvom predmetovych komisii
a metodického zdruzenia pocas sk. roka sa plnili priebezne ulohy, ktoré boli suCastou vypracovanych
planov Cinnosti v Plane prace Skoly.



b/ udaje o poéte ziakov $koly v Skolskom roku 2018/19:

K 15.09.2018 bolo celkovo v SSI 145 Ziakov, z toho 63 dievéat, podla jednotlivych organizaénych zloziek
a uCebnych odborov takto:

. gpeciz’tlna zakladna Skola - 74 ziakov / 25 dievcat
A variant - 63 ziakov/ 23 dievcat
B variant - 8 ziakov/ 2 diev¢ata
C variant - 3 ziaci / 0 dievCat
¢ Prakticka Skola - 10 ziakov / 7 dievcat
« OUI - 61 ziakov/ 31 dievcat
3686 G 03 — stavebné prace — murarske prace - 17 Ziakov
3686 G 10 — stavebné prace — maliarske a natieracské prace - 4 ziaci
6494 G - obchodna prevadzka — sluzby a domace prace - 4 ziaci /3 dievcata
3178 G 01 — vyroba konfekcie — itie odevov v od. konf. - 15 ziakov/14 dievcat
2985 G - cukrarska vyroba — 13 ziakov/12 dievcat
6452 G — ekonomika a org., obchod a sluzby II. — fotograf — 8 Ziakov/2 dievcata

Do $kolského internatu bolo prijatych 17 Ziakov/8 dievcat.

¢/ idaje o poéte prijatych Yiakov do prvého roénika v $kolskom roku 2018/19 v SZS :

Do pripravného roénika SZS A variantu boli prijati 7 Ziaci/2 diev&ata.

d/ idaje o poéte prijatych Yiakov do prvého roénika v §kolskom roku 2018/19 v PS a OUI ;

Do prvého roénika PS boli prijati 2 Ziaci/1 dievéa.
Do prvého ro¢nika OUI bolo prijatych spolu 20 ziakov/14 dievcat, podla u¢ebnych odborov takto:

3686 G 03 — stavebna vyroba — murarske prace — 5 ziakov
3178 G 01 — vyroba konfekcie — Sitie odevov v odevnej konfekcii — 6 Ziakov /4 dievcat
2985 G — cukrarska vyroba — 9 ziakov/8 dievcat

e/ udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podl’a poskytovaného stupina vzdelania:

- organizacia Skolského roka vychadzala z pedagogicko-organiza¢nych pokynov na skolsky rok
2018/2019,

- vychovno-vzdelavaci proces sa riadil planom prace skoly, ktory bol prerokovany a schvaleny
dna 15.10.2018,

- plan prace skoly vychadzal z koncepcie rozvoja skoly,

- §kola poskytuje primarne vzdelavanie pre Ziakov SZS vo variantoch A,B,C a pre Ziakov PS
nizsie stredné odborné vzdelavanie so zavereCnym vysvedCenim a pre ziakov OU nizsie stredné
odborné vzdelavanie s moznost'ou ziskat’ vyucny list.

Pocet tried v $kolskom roku 2018/2019

Specialna zakladna skola A + B variant 8 tried
B+ C variant 1 trieda

Prakticka skola 2 triedy

10]8)! 6 tried

Pocet tried spolu za SSI 17 tried
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DOCHADZKA Fiakov za $kolsky rok 2018/2019

SKOLA/ Dochadzka
;)11;) gial::zaéné Ospravedinené | priemer neospravedinené | priemer Celkovy pocet Priemer
hodiny naliZ hodiny nalZ vyme$kanych hodin na 1 Ziaka
Speciz’llna ZS 10 581 129,63 519 6,92 10 581 141,08
Prakticka Skola 168 16,80 29 2,90 197 19,70
OUIl 13 116 242 .88 6 306 116,77 19 422 359,66
SPOLU za SSI 23 865 171,69 6 854 43,11 30 200 217,266
SPRAVANIE Ziakov za §kolsky rok 2018/2019

SKOL‘A/V ] Spravanie
;)lrogimk:zama vel'mi dobré uspokojivé menej uspokojivé | Neuspokojivé
Specialna ZS 74 0 1 0
Prakticka Skola 9 1 0 0
Ooul L. roc. 9 0 1 4

2. roc. 15 0 1 0

3. roc. 16 1 0 0
SPOLUza SSI [ 123 2 3 4

Vychova mimo vyucovania

V skolskom roku 2018/2019 bolo na internate ubytovanych 17 ziakov, z toho 9 dievcat. Na konci §kolského
roka 12 ziakov, z toho 6 diev¢at.

Vychovnu cCinnost’ na internate zabezpecCovali dvaja vychovavatelia a jeden pomocny vychovavatel.
Pracovali podla vychovného planu skolského internatu. Za Cinnost' Skolského internatu zodpovedala
zastupkyna riaditel'ky skoly pre OUL

f/ zoznam ucebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie:

3686 G 01 — stavebna vyroba — podlaharske prace /momentalne neaktivny/

3686 G 03 — stavebna vyroba — murarske prace

3686 G 08 — stavebné prace — stavebné tesarstvo /momentalne neaktivny/

3686 G 10 — stavebné prace — maliarske a natieracské prace

6494 G - obchodna prevadzka — sluzby a domace prace

4572 G 09 — pol'nohospodarska vyroba — zahradnik: kvetinar, sadovnik /momentalne neaktivny/
2985 G  — potravinarstvo: cukrarska vyroba

3178 G 01 — vyroba konfekcie — Sitie odevov v odevnej konfekcii

6452 G — ekonomika a organizacia, obchod a sluzby II. — fotograf

6492 E 00 — prakticka skola

g/ udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych zamestnancov:

Organizacna zlozka OUl SZS PS
Pocet ucitel'ov 7 10 3
Pocet asistentov uéitel’a - 2 -
Kvalifikovani ucitelia 7 10 3
Nekvalifikovani uéitelia - - -
Kvalifikovani AU - 2 -
Nekvalifikovani AU - - -
Percento kvalifikovanosti | 100% 100% 100%




Pocet majstrov OVY 9 Podet vychovavatel'ov 2
Kvalifikovani 9 Kvalifikovani 2
Nekvalifikovani - Nekvalifikovani -
Percento kvalifikovanosti 100 % Percento kvalifikovanosti 100%

Podet pedagogickych zamestnancov: 33 (na skrateny uvizok 1), OZ v CSPP: 5 (na skrateny Gvizok 5),
THP: 16 (na skrateny Gvazok 2), Celkovy pocet zamestnancov: 51.4

h/ adaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly:

Planovanie vzdelavania vychadza z vysledkov analyzy vzdelavacich potrieb Skoly. V jeho procese sa
vymedzuju ciele vzdelavania, ciel ové skupiny a obsah vzdelavania, organizacné, personalne a inStitucionalne,
materialno-technické a finanéné zabezpecenie vzdelavania, kritéria a spésob jeho priebezného a zavereéného
hodnotenia, metddy a formy vzdelavania zamestnancov.

Vzdelavacie aktivity boli zamerané na;:

- aktualizaciu odbornych vedomosti a zruc¢nosti v suvislosti so zmenami v platnej legislative,
- pripravné atestacné vzdelavanie a atestacné vzdelavanie

- ziskanie schopnosti potrebnych k vypracovaniu, realizacii a riadeniu projektov.

Pri realizacii vzdelavania sa dodrziaval systémovy pristup, podstatou ktorého je zabezpeCovat vzdelavanie
ako systém v suvislosti s principmi celozivotného vzdelavania.

Vzdelavanie zamestnancov $kola zabezpecovala:

1. realizaciou vzdelavacich aktivit prostrednictvom certifikovanych a akreditovanych vzdelavacich institacii
- L atestaciu ziskal 1 PZ
- I atestaciu ziskal 1 PZ
- DPS ukongéil 1 PZ a bude pokratovat’ v §tadiu $pecialnej pedagogiky
- funk¢ného inovac¢ného vzdelavania pre veducich PZ sa zucastiuje 1 PZ

2. plnenim internych individualnych vzdelavacich planov (praca v komisiach, ucast na seminaroch,
konferenciach — Ochrana deti pred nasilim, Ako rozumiet detom, ktorym to nejde?; vzdelavacich
podujatiach - Nebojte sa ucit’ techniku, Neu¢me deti Citat’ len na slovencine, Rozvijajte prirodovedna
gramotnost’ s nami)

3. vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa uskutociuje v sulade s Planom kontinualneho vzdelavania.

i/ udaje o _aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti:

Skolské aktivity a dopliiujiice aktivity, acast Ziakov na sat’aZiach a §portovych podujatiach:
oktober 2018
- Jabltkovy def, ochutnavka jablk a jedal z jabik + tvorime z réznych materialov jablka
- Zalozka spaja skoly
- Sledovanie koncertu na IT ,, Pribeh hudby — na pociatku bola nota™
- Futbalovy turnaj
- Exkurzia do pekarne Kristian
- Vystava skoly, UO fotograf v Provincnom dome pod nazvom ,, Tajomstva prirody okom hl'adacika®
- Sarkaniada
november 2018
- Exkurzia Photography workshop
- 120 minat pohybovych aktivit
- Cajova party s rodicmi
- exkurzia v SOS Kezmarok — UO cukrar a SLaDP



- navsteva vystavy krojov
december 2018
- navsteva viano¢nych trhov v Poprade a v Starej Cubovni
- VianoCny jarmok v mestskej kniznici — skola prezentovala svoje vyrobky
- Viano¢ny stanok skoly na trhoch v meste
- Medovy den — pecenie a zdobenie medovnikov
- Mikulas v skole
- vyucba zdravej sebadovery cez projekt DOVE
- vianoc¢ny stolnotenisovy a volejbalovy turnaj
- viano¢ny vecierok — QUI
januar 2019
- vydanie prvého ¢&isla $kolského Easopisu KAMOS v k. roku 2018/2019
- Den otvorenych dveri
exkurzia do ¢okoladovne, UO cukrar, SLaDP
vytvarné stvarnenie ,,PreCo som na svete rad*
navsteva pamétnika k oslobodeniu mesta
- navsteva mestského klziska
februar 2019
- (Citanie knihy na pokrac¢ovanie
- navsteva mestskej kniznice
- florbalovy turnaj
- Valentinska posta a diskotéka
- Exkurzia do ¢okoladovne v Hniezdnom
- Exkurzia do firmy MOSUPO
marec 2019
- florbalovy turnaj
- ucast’ ziakov apedagogov v Spojenych arabskych emiratoch — Svetové letné hry Specialnych
olympiad. Nasi ziaci ziskali pre Slovensku republiku v u unifikovanom volejbale 2. miesto
- navsteva okresnej kniznice — ,, Zazitkové Citanie™ - $Z8§, PS, OUI
- Deii otvorenych dveri v OUI a PS
- vyhodnotenie sutaze “Moja najkrajsia kresba, mal'ba, fotografia™
- &kolské kolo ,, Hviezdoslav v skole* — SZS, PS
- Fasiangy v $kole
- zapojenie sa do sut’azi: Zeleny svet a Envirospektrum 2019, UO fotograf
- aktivity k ¢itaniu s porozumenim ,,Citatel'sky oriesok®, ,,Osmijankove &itanie“, . Zober knihu, nie
mobil®, Citatel'sky maraton
april 2019
- Utast na celoslovenskej sut'azi ZOUS v Snine, UO krajé&irka, ziatky nasej koly ziskali 1. miesto
- Europsky tyzden stolného tenisu
- Turnaj v salovom futbale, stolnotenisovy turnaj
- Den Zeme
- Zapojenie sa do sutaze Milk Agro ,,Recykluj a vyhraj
- Mesiac detskej tvorby - SPP
maj 2019
- Ucast na celoslovenskych Sportovych hrach chlapcov vo Svidniku — 1. miesto (vrh gulou)
-, Deit matiek*“~ program pre rodi¢ov, SZS a PS
- Svetovy den mlieka
- ,JKREATIVNA TVORBA® — vystava prac ziakov §koly v mestskej kniznici od 21.5.-20.6.2019
- exkurzia UO SLaDP v kupel'och Vy$né Ruzbachy
- vyhodnotenie celorocnej regionalnej sut'aze “Zober loptu, nie drogy*, stit'az v stolnom tenise —
3. miesto (SZS)
- Tyzdenny pobyt 2 Ziatok skoly v Pol'sku v ramci projektu Erasmus, cez CVC v Starej Lubovni
,Voda a my“ spolu s inymi Ziakmi SS v meste



- Kurz ochrany Zivota a zdravia — III. ro¢. OUI

- Celoslovenské SH chlapcov vo Svidniku, celkovo chlapci OUI ako druZstvo obsadili 2. miesto
a ziskali 1. miesto — beh na 1500 m a skok do dial’ky; 2. miesto — vrh gulou a Stafeta 4x100 m; 3.

miesto — beh na 100 m a futbal
- Europsky tyzden futbalu

- (Cistenie potoka Jakubianka a okolia rieky Poprad Ziaci zo Skolského internatu

jun 2019

- vyhodnotenie celoro¢nej regionalnej sut'aze “Zober loptu, nie drogy*, vo futsale — 2. miesto (8z%)
- Celoslovenské SH diev¢at v Ladcoch, celkovo dieveata OUI ako druzstvo obsadili 1. miesto a ziskali
1. miesto — vrh gul'ou; 2. miesto — beh na 800 m, Stafeta 4x100 m; 3. miesto — beh na 100 m

a futbal

- O&ast' 1 ziatky v ramci projektu Juventy , Nikdy sa nevzdavaj 1 cez CVC spolu s inymi ziakmi SS v

meste
- navsteva vojenského tabora, hradu a skanzenu
- MDD v skole, skolské vylety

- vydanie druhého &isla $kolského ¢asopisu KAMOS v $k. roku 2018/2019

Aktivity koordinatorov prevencie a vvchovnvch poradcov, veducich MZ a PK:

Besedy a prednasky, projekcie

RUVZ v Starej Iubovni:
- Zdravy zivotny styl
- Cesta k emocionalnej zrelosti
- Alkohol a jeho nasledky
- Bezpecny navrat domov
- Stomatohygiena
- Chripka, zltacka; Zavsivenie a prevencia
- Boj proti nasiliu pachanych na zenach
- Eurdpsky tyzden BOZP
- AIDS a pohlavné prenosné choroby
- Fajenie a jeho dosledky na organizmus mladého Cloveka
- Svetovy den vody
- Tyzden mozgu
Ekos
- Odpady, ako spravne separovat’
CPPPaP v Starej Lubovni:
- Rizika prace v zahranici
- Partnerské vztahy a rodicovstvo
NUP v Starej Cubovi:
- Moznosti uplatnenia na trhu prace
- Informacné a poradenskeé sluzby pri vol'be povolania
Slovensky zvaz protifasistickych bojovnikov v Starej Fubovni:
- Navsteva pamatnika k oslobodeniu mesta
- Oslobodenie okresu Stara Cubovia

HaZZ v Starej Cubovni:

- Prvapomoc

- Predchadzame poziarom a nehodam a ukazka zachrannej a poziarnej techniky

PZ SR v Starej Cubovni:
- Rovesnicke skupiny, sikana a kybersikana
- Dopravna vychova
- Ukazky prace psovodov; vyhl'adavanie drog

- Povinna skolska dochadzka, zaskolactvo, pri¢iny a dosledky jej neplnenia



Mestska kniznica:

- Zazitkové Citanie
- Osmijankove Citanie

- Analyza médii

- Vianocné tradicie — tvorivé dielne

- Premietanie filmov a beseda: ,,Prevencia rizikového spravania®
- Benefi¢ny koncert ,,Schopné deti*

- Projekt: Erazmus

- Projekt Iuventy ,,Nikdy sa nevzdavaj
- Cistenie potoka Jakubianka a rieky Poprad — Ziaci strednych $kol mesta

'“

1/ udaje o projektoch, do ktorvch je Skola zapojena:

Skola je zapojena do projektu vzdelavacich a kultarnych poukazov. Vydanych bolo 148 vzdelavacich
poukazov a prijatych bolo 112, ktoré ziaci odovzdali do tychto kruzkov:

v 878 a PS: Arteterapia; Hrava angli¢tina; Hudobno-pohybovy; Literarno-dramaticky; Pohybovy; Sovicka;
Sportové hry; Vrece plné aktivit; Zabavna matematika

v OUL Potitatovy; Sportovy krazok; Volejbalovy krazok; Bedmintonovy; Stolnotenisovy; Sikovné ruky.

v SI: Pohybové aktivity.

Skola vydala 174 kultarnych poukazov pre Ziakov, z toho 36 kultirnych poukazov pre pedagogickych
zamestnancov.

Zapojili sme sa do tychto projektov:

»Preco som na svete rad/rada“ vytvarna sutaz s protidrogovym zameranim — Narodné osvetové
centrum Bratislava

,2Adamko hravo azdrave* celoslovensky projekt pre 1.- 4. ro¢nik. Opiera sa o 12 zasad podpory
zdravého zivota a detom dava prilezitost hravo sa oboznamit’ so vSetkym potrebnym, Co patri
k zdravému $tylu Zivota.

Zapojenie sa $koly do celoslovenskej kampane ,,Cervené stuzky“ boja proti AIDS s podporou
Ministerstva Skolstva SR (v ramci rozvojového projektu ,,Zdravie v Skolach)

Zapojenie sa do projektu ,,Hovorme o jedle“- organizator: SPPK a Centrum rozvoja znalosti
o potravinach n.o. s cielom podporovat’ spolupracu a aktivnu ucast’ Skoly pri vzdelavani deti a mladeze
o potravinach a dobrych stravovacich navykoch ako stucasti zdravého zivotného Stylu. Byt uvedomelym
spotrebitel'om a vediet’ v obchode nakupovat aj podl'a kvality potravin. V skole prebehlo viacero aktivit.
Zapojenie sa do projektu ,,Citatel’sky orieSok*- organizatorom sut’aze bolo odborné nakladatel'stvo Dr.
Josef Raabe Slovensko, s.r.0. Cielom bolo rozvijat' u Ziakov Citanie s porozumenim, vnimanie medzi
predmetovych vzt'ahov, logické myslenie a vytvarni kreativitu. Ziaci niekol'’ko mesiacov postupne plnili
zadavané ulohy.

Zapojenie sa do projektu ,,Citame s Osmijankom* - organizatorom sut’aze bola neziskova organizacia
OSMIJANKO, Bratislava. Ciel'om bolo priviest’ Ziakov k €itaniu tvorivymi aktivitami v Skole. Rozvijat’
predstavivost’ ziakov, slovnu zasobu a tvorivost’.

Zapojenie sa do projektu ,,Co sme si, to sme si, vypime si ? Dievéati... — organizatorom ob&ianske
zdruzenie Sportom proti drogam s finan¢énou podporou MZ SR. Aktualne prieskumy potvrdzuju, Ze
potreba nadmerného pitia alkoholu narasta u stale mladsich tinedzerov a vynimkou ¢asto nie st ani deti
vo veku od desat’ do jedenast’ rokov. Ochutnat’ alkohol chce pravdepodobne skusit’ skoro kazdy mlady
clovek. Kde je vsak hranica medzi skusanim a pravidelnym pitim? Kedy sa prelomi? A aké nasledky si



nesu zeny, ktoré pocas tinedzZerskych alkoholovych experimentov zazili aj iné traumy? Na tieto otazky
sa snazili najst’ odpovede tvorcovia vychovno-vzdelavacieho filmového projektu pre mladez ,,Co sme si,
to sme si, vypime si? Dievcata...”.

« ,Zober loptu, nie drogy* - celorona aktivita pre Ziakov 5.-9.ro¢nika SzS, sitaZ v stolnom tenise.
Organizatorom bolo CVC a OZ Podolinec.

Nasa $kola bola organizatorom celorognej aktivity pre Ziakov 5.-9. rocnika SZS, ZS vo futsale.

» Celoslovensky projekt pohybovych aktivit ,,Svetovy der stolného tenisu* a ,,Svetovy tyzden futbalu®,
zapojila sa celd Skola, vratane zamestnancov Skoly.

« Zapojenie sa do projektu cez CSPP ,,Ranné poradenstvo = kvalitnejsi Start dietata do Zivota® -
MSVVaS SR.

« Zapojenie sa do projektu CVC v Starej Lubovni v rimci projektu Voda a my (Erazmus + ), organizovalo
vymenny pobyt v Pol'sku, na ktorom sa zUcastnili 2 Ziacky zo Skolského internatu pri OUI. Hlavnou
témou projektu bol vplyv civilizacie na zivotné prostredie - vodu. Mladeznickej vymeny sa z(cCastnili
mladi I'udia z Ruska, Arménska, Slovenska a Pol'ska. Program zahffal integrujuce aktivity, workshopy
na tému ochrany Zivotného prostredia, hlavne vody, hrozby pre vodu a sp6soby ich rieSenia, diskusie
s odbornikmi na ochranu vod, prezentacia programov EU. Cielom projektu bolo uvedomit’ si désledky
kaZzdodenného nezodpovedného vyuZivania vody. Zabavné boli tieZ spolo¢né posedenia, programy,
vylety, Sportoveé aktivity, ktoré zblizili mladych Fudi r6znych nérodnosti.

e MILK - AGRO, spol. sr.0. Sabinov ,,Recykluj a vyhraj* - cielom projektu bolo separovat’ v Skole
odpad, Setrit’ prirodné zdroje, byt ohladuplny k Zivotnému prostrediu a viest' Ziakov k zdravému
Zivotnému Stylu. Skola vytvorila vyrobok z obalov SABI a boli sme oceneny ako $pecialna $kola.

k/ Gdaje o vysledkoch inSpekénej Einnosti vykonanej SSI v Skole:
V &k. roku 2018/2019 na 3kole nebola SSI vykonana inspekcia.
I/ tdaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach Skoly:

Specialna zékladna $kola mé k dispozicii 11 tried pre vyu€ovaci proces a prakticka 3kola 2 uéebne. V $kole
je dalej k dispozicii cviéna kuchynka, dielfia, interaktivna ucebia, pocitaova ucebia, kniznica, relaxacna
miestnost” Snooezelen, miestnost’ simulovanej domécnosti, kniZnica, kabinety UP, miestnost’ s PC pre
ucitelov, 3 miestnosti pre innost' CSPP.

Triedy st vybavené keramickymi tabulami, ku ktorym je mozné pripojit PC. SSI ma pripojenie na internet.
K dispozicii su 4 interaktivne tabule, notebooky, tablety, PC, vizualizéry, dataprojektory.

Teoretické vyucovanie, odborny vycvik a vychova mimo vyucovania st v OUI sistredené vo vy€lenenych
priestoroch, kde prebieha vychovno-vzdelavaci proces i mimoskolska ¢innost. K dispozicii su 4 ucebne, 1
pocitacova uCebna, 1 interaktivna ucebria a 9 dielni pre odborny vycvik, kabinety a sklady materidlu pre
odborny vycvik, moderné izby ahygienické zariadenie pre ubytovanych Zziakov so spolocenskou
miestnostou.

Rozvoj pohybovych aktivit v ramci vyu€ovacieho procesu i mimoskolskych aktivit prebieha v telocvicni,
posilfiovni av miestnosti pre stolny tenis. VyuZivaja ich vSetky organizacné zlozky. Areal Skoly poskytuje
priestor na pohybové aktivity, relaxatnd cinnost' iprace na pozemku v ramci odborného vycviku
a pracovného vyucovania. Skola ma vlastnti kuchyiu a jedaler.



m/ adaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vyvchovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly:

1. dotacie zo Statneho rozpoctu na ziakov

o prispevkoch na Ciasto¢nu thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim $koly od rodicov alebo

inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’

3. o finan¢nych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy a spdsobe ich pouzitia v ¢leneni podla

aktivit

4. o finan¢nych prostriedkoch ziskanych od rodiCov alebo zakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych oséb

alebo fyzickych 0s6b a spdsob ich pouzitia v €leneni podl'a finanénych aktivit

5. iné finanéné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov

ZDROJE financovania SSI celkovo v €: 949 697 €
Redlne cerpanie rozpoctu
Spolu: BV + KV + 72¢g 948 080 €
Prostriedky SR 947 340 €
Bezné vydavky spolu 340
z toho: normativne 918 854 €
Nenormativne 28 486 €
Kapitalové vydavky spolu: 0€
Mzdy a poistné 832622 €
Normativne 809 229 €
Nenormativne 23393 €
Prevadzka $koly 114718 €
Normativne 109 625 €
Nenormativne 5093 €
Zdroj 72 a Prispevky a dary 0€
Zdroj 9 Prispevky od rodicov, ziakov 740 €
Iné zdroje: sutaz 1617
dotacia mesto /Ziaci HN / 5797,49
Z toho : strava 4 668,69
ucebné pomocky 1128,80
610 620 630 640 Spolu
- vzdelavacie poukazy L~V 2025 708 851 3584€
- na asistentov ucitela so ZZ LUS | 14939 5221 20 160 €
- mimoriadne vysledky Ziakov P 371 129 100 600 €
- na dopravu Ziakov LD 1 643 1643 €
- na odchodné L, 0%
- Iyziarsky vycvik 1500 1500 €
- Skola v prirode 999 999 €
spolu 17 335 6 058 3450 1643 28 486,00 €

Finan¢né prostriedky za vzdelavacie poukazy boli pouZité na:
- odmeny pedagogickym zamestnancom vo vyske 2 025 €
- odvody za PZ vovyske 708 €
- nanakup materialu pre &innost ZU  vovyske 851 €.

Z prostriedkov EK 630 sme uhradili iba zakladné naroky pre vychovno-vzdelavaci proces. Prevazna Cast’
finan¢nych prostriedkov bola pouzita na thradu — plynu, energii, vodného a stoéného, zrazkovej vody, revizie,

sluzby a na nevyhnutné prace pri adrzbe skoly.




631 Cestovn¢ nahrady 699 €
632 Energie, voda, postové a telekomunikaéné sluzby 72 108 €
z toho: 632001 elektrina, plyn 53919¢€

632002 voda 16 532 €

632003 postove sluzby 207 €

632004 komunikacéna infrastruktura 71 €

632005 telekomunikaéné sluzby 1379¢€
633 Material 9503 €
634 Dopravné 1481 €
635 Udriba 5370€
636 Nijom 293 €
637 Sluzby 23534 €

EK 640

642012 Odstupné 0
642013 Odchodné 0
642014 Dopravné 1643
642015 Nemocenské davky 1 669

Mimorozpoctove prostriedky

K sledovanému obdobiu predstavuju mimorozpoctové prostriedky 6 536,99 €. Mimorozpoctovych zdrojov
su prijaté prostricdky na zaklade § 23 ods.1, zakona NR SR ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov nasledovne:

pismeno a): prijaté od inych subjektov na zaklade darovacej zmluvy vo vyske : 0,- €

pismeno b): prijaté na zaklade zmluvy o zdruZeni vo vyske ............... pouzité na..... celkové Cerpanie bolo
vsume .... tj.na .. %.

pismeno ¢): prijaté od inych subjektov, napr. formou dotacie alebo grantu vo vyske 5 797,49 €. Cerpanie € bolo
pouzit¢ na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti dietata ohrozeného soc. vylucenim / na nakup
skolskych potrieb / v sume 1 128,80, €, na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata ohrozencho
socialnym vyliéenim v sume 4 668,69 € ,

pismeno d): ziskané z rozdielu medzi vynosmi a nakladmi z podnikatel'skej Cinnosti po zdaneni vo vyske

pismeno h): prostriedky prijaté z uradu prace socialnych veci a rodiny vo vyske ........ Cerpanie vo vyske ..........
€ boli pouzité na .......... :

pismeno j): prijaté od rodi¢ov, inych osob, ktori maju voéi dietatu vyzivovaciu povinnost’ za ubytovanie vo
vyske 739,50 €. PouZité boli na uhradu za energiu v sume 739,50 €.



n/ ciel’, ktory si Skola uréila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny Skolskv rok,
a vyhodnotenie jeho plnenia

V koncepcnom zamere rozvoja Skoly boli stanovené pre vSetky organizacné zlozky tieto ciele:

e do obsahu jednotlivych ucebnych predmetov implementovat financnu gramotnost, Ccitatel'sku
gramotnost’, dopravnu a enviromentalnu vychovu, vychovu k manzelstvu a rodi¢ovstvu, témy k ochrane
zdravia, k prevencii drogovej a prevencii socialno-patologickych javov a k tomu prisposobit’ aj aktivity
vo VVP a mimoskolskych aktivitach (splnené)

e pokracovat’ v plneni tloh enviromentalneho projektu Zelené oazy (plni sa)

e do TVVP avychovnych planov zapracovat’ ulohy suvisiace s pravami dietata, predchadzanie
sikanovanie a diskriminacie; organizovat’ prednasky, besedy, sitaze a pod. (splnené)

e vramci MZ a PK zapracovat’ do planu ¢innosti zmeny v legislative (splnené)

¢ v edukacnom procese zadavat’ ziakom diferencované ulohy, rozvijat sebahodnotenie ziakov, vyuzivat
slovné hodnotenie, zaradzovat’ blokové vyucovanie, relaxa¢né chvilky, inovativne formy vzdelavania,
kompenza&né pomdcky pri ziakoch s viacnasobnym postihnutim, spolupracovat’ s OZ v CSPP (plni sa)

e v pracovnom vyucovani a pri odbornom vycviku zamerat’ sa na rozvoj manualnych zrucnosti, doplnit’
skolské dielne o potrebné naradie a podporovat’ zapojenie sa do roznych sut’azi, vystav (splnené)

e zapajat’ ziakov do Sportovych apohybovych aktivit nielen v edukacnom procese, ale aj ponukou
zaujmovych utvarov Sportového zamerania, mimoskolskych aktivit a iastou na sut’aziach (splnené)

e prijimat’ opatrenia na zlepSenie dochadzky a spravania sa ziakov v edukacnom procese a vychovnej
cinnosti, zlepsit’ spolupracu triednych ucitel’'ov, uéitel'ov a vychovnych poradcov s rodi¢émi a zakonnymi
zéstupcami ziakov — telefonické pohovory, navitevy v rodine, pohovory v $kole; spolupracovat’ s NUP,
komunitnym centrom, kuratelou, PZ SR (plni sa, ale nedari sa nam zlepsit’ dochadzku v OUI)

e pravidelne aktualizovat’ webové sidlo skoly (splnené)

e vydavat’ 2x ro¢ne v Skolskom roku skolsky casopis Kamos (splnené)

e pri prijimani ziakov do SZS, PS a OUI postupovat’ v zmysle platnej legislativy a akceptovat’ odporu¢ania
CPPPaP a CSPP (plni sa)

¢ podporovat’ odborny rast PZ a OZ kontinualnym vzdelavanim ako stcast’ celozivotného vzdelavania (plni sa)

e zapojit’ sa do projektov ministerstva Skolstva k modernizacii vyucovacieho procesu (splnené, ale projekty
zatial’ neboli Uspesné)

e postupne vymalovat triedy OUI a SZS, chodby OUI a SZS, sklady 3kolskej jedalne a hygienické
zariadenia (plni sa postupne); v 3 uebniach vymenit okna a vymenit’ podlahu, aj v CSPP (splnené)

o dobudovat sklad pre PS a CSPP (splnené)

¢ v Skolskom internate uplatiovat’ tvorivo-humanisticky model vychovy, rozvijat’ klI'a¢ové kompetencie
ziakov s orientaciou na rozvoj osobnosti, reSpektovania prav inych, spolunazivania nielen vo vychovnom
programe, ale aj pri roznych mimoskolskych aktivitach (plni sa)

o/ oblasti, v ktorych dosahuje Skola dobré vysledky. a oblasti, v ktorych si nedostatky a treba uroven
vychovy a vzdelavania zlepSit', vratane navrhov opatreni

Silné stranky

o kvalifikovanost’ a zaujem PZ a OZ o dal$ie vzdelavanie

e zapojenie sa Skoly do projektu zameraného na zdravy zivotny $tyl a ochranu zdravia, enviromentalnu
vychovu, eliminaciu negativnych socialno-patologickych javov



e vyborné vysledky na mimoskolskych sutaziach: S$portovych, literarnych, vytvarnych, tane¢nych,
pracovnych zru¢nosti na irovni mesta, okresu, ale aj kraja a SR

¢ manazment Skoly snaZiaci sa o jej ro0zvoj

e kreativita a flexibilita, ochota PZ a OZ pracovat’ nad ramec beznych povinnosti

o aktivna praca PK, MZ, vychovného poradenstva a koordinatorov

¢ Siroka ponuka zauymovych utvarov a mimoskolskych aktivit pre ziakov

¢ dobra spolupraca Rady skoly s vedenim skoly a rodi¢mi Ziakov

e reSpektovanie poziadaviek rodiCov aindividualnych potrieb deti a ziakov v edukacnom procese,
vypracovanie IVVP, ITUP

e vyuzivanie IKT vo vyu¢ovacom procese

e aktivne hl'adanie a vyuzivanie novych foriem a metdd prace so ziakmi s tazkym a hlbokym stupfiom
mentalneho postihnutia

e podpora ZRPS pri vyuzivani 2% z dni pre zlep3enie materialno-technického vybavenia $koly i podporu
mimoskolskej ¢innosti

e postupna rekonstrukcia priestorov skoly

Slabé stranky
e zastaranost’ vypoctovej techniky
e zla dochadzka ziakov najma QUI a ich predCasné ukoncovanie Studia, nezaujem rodi¢ov o spolupracu so
skolou pri rieSeni tychto problémov
¢ nedostatocna spolupraca triedny ucitel’ - ziak — rodi¢

Opatrenia vyplyvajace z nedostatkov

¢ postupne podl'a financnych moznosti Skoly zakupit’ PC alebo notebooky

e uzprizapise do 1. rocnika OUI riesit’ s rodi¢mi dochadzku a trvat’ na dodrziavani pravidiel, spolupracovat’
aj s NUP a so ZOUS

e ziskané poznatky zo vzdelavania prenasat vo zvySenej miere v edukaénom procese a pravidelne
kontrolovat’ v ramci hospitac¢nej ¢innosti

¢ spolupracovat’ s rodi¢mi, komunitnym centrom a kuratelou pri zabezpeCovani starostlivosti o hygienu deti
a ich dochadzku do skoly.

Prilezitosti

e zaujimavy vzdelavaci program $koly, rozsirenie moznosti o novy ucebny odbor

e prepojenost’ tedrie a praxe

e moznosti grantovych projektov

¢ skvalitnenie VVP nielen vhodnymi UP, IT, ale aj pristupom PZ; nové inovativne pristupy
e propagacia Skoly na verejnosti

e osobny profesijny rast PZ, OZ

Obavy, rizika

¢ spajanie rocnikov v dosledku poklesu poctu ziakov v triedach

e experimentalne overovanie UO pri SOS pre Ziakov s A variantu

e elokované pracoviska v 3 obciach a 1 OUI v inom meste okresu znizuji moznost’ naplnenosti Skoly ziakmi
¢ nedocenena praca PZ zo strany verejnosti, rodicov, spolocnosti



p/ vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na pracovnom trhu

Predgasné ukoncovanie $tadia Ziakmi je brzdou pri ich uplatneni na pracovnom trhu. Ziaci, ktori sa dostan(
do 3. ro¢nika ho povécsine aj UspeSne ukoncia a ziskavaju vyucny list.

V tomto Skolskom roku 16 Ziakov ziskalo vyucny list v UO: 5 murari, 4 cukrarky, 1 sluzby a domace préce,
3 krajCirky, 3 fotografi, 1 Ziak neziskal vyucny list, bol zauCeny.

Aj napriek vysokej miere nezamestnanosti v okrese muréri sa zamestnali, z UO krajCirka sa 1 Ziacka
zamestnala a 1 ma prisl'ibend pracu, 2 ziaCky sa zamestnali v rekreacnom zariadeni, 1 Ziatka z UO fotograf
bude pokragovat v $tGdiu v nasom OUI, ostatni Ziaci si dali viacero Ziadosti o pracu. Skola nema oficialne
Udaje o zamestnanosti svojich absolventov, ziskava ich od rodi¢ov alebo strodencov. Tieto Udaje poskytuju
urady préace. Skola zabezpetila Ziakom moZnost’ vyskusania si praktickych zruénosti na stavbach, na zaklade
ktorého dostali ponuku zamestnania sa. Ziatky z UO cukrar a SLaDP sa zucastnili viacero exkurzii
v cukrarenskych a pekarenskych vyrobniach a zariadeniach cestovného ruchu.

Coraz viac Ziakov po ukon&eni OU nachéadza uplatnenie na trhu prace v zahrani¢i. Cast absolventov sa
neuplatni na trhu préace pre rozli¢né priciny - nezdujem pracovat, neochota rodi€ov podporit’ Ziaka v préci,
absencia rodicov a rodinného zadzemia - deti z detskych domov, zdravotné problémy.



Stanovisko rady Skoly pri Spojenej Skole internatnej v Starej Lubovni

Rada Skoly na svojom zasadnuti difa 09.10.2019 prerokovala Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Skoly, jej vysledkoch a podmienkach

a konstatuje, ze:

- sprava obsahuje vSetky nélezitosti v zmysle platnej legislativy tykajuce sa vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok 2018/2019
Udaje su pravdive

Predseda Rady $koly: Mgr. Tafia Candova



OKRESNY URAD PRESOV
odbor Skolstva

Tarasa Sevéenka 11, 080 01 Pre$ov

Spojené Skola internatna
LevoCska 24

064 01 Starad Lubovna

V&S list ¢:/zo dia Nase Cislo Vybavuje/linka PreSov

OU-P0O-0S51-2019/055292-002 PhDr. Havrila/051/7462729 15.11.2019

Vec

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skdl a Skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skei
pbsobnosti Okresného Gradu PreSov - schvalenie

Il

Okresny urad PreSov, odbor Skolstva v zmysle § 5 ods. 7 pism. f) zakona €. 596/2003 Z
z. 0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a ozmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a 8 3 ods. 1 vyhlaSky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z. z.

o Struktlre a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél
a Skolskych zariadeni

schvaluje

Spravu o vychovno-vzdelavacej €innosti  Spojenej Skoly internatnej, Levolskd 22, Stara
Lubovna za Skolsky rok 2018/2019.

S pozdravom

PhDr. Kvetoslava Komanickéa

veduca odboru
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