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PROFESIJNY STANDARD
(nevyhnutné profesijné kompetencie pre standardny vykon profesie pedagogického zamestnanca —
kfucéové kompetencie a z nich odvodené Specifické sposobilosti podla Pokynu ministra €. 39/2017)

Samostatny vychovavatel

Meno a priezvisko:
Platnost’ od:
Cast’ I. Uplné stredné odborné vzdelanie / Vysokoskolské vzdelanie prvého stupna

Oblast 1. Ziak
Kompetencia: 1.1 ldentifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky diet’at’a/ziaka
Pozadovane = poznat zakonitosti psychického vyvoja a osobitosti dietata/ziaka prislusného vekového obdobia
vedomosti = poznat metddy a nastroje identifikacie vyvinovych a individualnych charakteristik dietata/Ziaka
Pozadovane = identifikovat individualne charakteristiky dietata/ziaka
sposobilosti = akceptovat individualitu kazdého dietata/ziaka bez predsudkov a stereotypov
Preukazanie = vybera a pouziva vhodné pedagogicko-diagnostické metédy (napr. pozorovanie, rozhovor) na

kompetencii posudenie osobnostnych vlastnosti dietata/ziaka
= interpretuje vysledky diagnostiky a vyvodi zavery pre vyber stratégie vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Kompetencia: 1.2 Identifikovat’ psychologické a socialne faktory u€enia sa diet'at’a/ziaka

PoZadovaneée = poznat Styly u€enia sa deti/ziakov

vedomosti = poznat metddy a nastroje identifikacie faktorov u€enia sa dietata

PozZadované = identifikovat ucebny $tyl a individualne vychovno-vzdelavacie potreby deti/ziakov (intaktné deti/ziaci,
spdsobilosti deti/ziaci so Specialnymi potrebami)

= akceptovat rozne spbsoby u€enia sa dietata/ziaka v zavislosti od psychickych, fyzickych a socialnych
podmienok
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Preukazanie
kompetencii

pouziva vhodné pedagogicko-diagnostické metddy (napr. pozorovanie, rozhovor, praca s osobnym
spisom dietata/Ziaka, analyza portfélia prac dietata/Zziaka, anketa) na posudenie:
e poznavacich schopnosti (uéebné stratégie, Styl u€enia),
e motivacie k uceniu,
¢ individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb deti/ziakov v socialnej skupine (zaujmovy utvar,
vychovna skupina, oddelenie)
interpretuje vysledky diagnostiky a vyvodi zavery na vyber stratégie vychovno-vzdelavacej innosti

Kompetencia: 1.3 ldentifikovat’ sociokultiurny kontext vyvinu diet'at'a/ziaka

PozZadované = poznat odliSnosti kultur a ich vplyv na vychovu a vzdelavanie dietata/ziaka

vedomosti = poznat metddy a nastroje zistovania individualnych charakteristik dietata/ziaka vychadzajucich z jeho
sociokulturneho prostredia

PozZadované = identifikovat charakteristiky dietata/Ziaka vyplyvajuce z jeho sociokulturneho prostredia

sposobilosti = akceptovat odliSnosti dietata/Ziaka bez predsudkov a stereotypov

Preukazanie * pouZziva zname, overené pedagogicko-diagnostické metddy (napr. rozhovor, dotaznik pre zakonného

kompetencii zastupcu, analyza osobného spisu dietata/ziaka) na posudenie vplyvov sociokulturneho prostredia na

vyvin a u€enie sa dietata/ziaka
interpretuje vysledky diagnostiky a vyvodi zavery na vyber stratégie vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Oblast’ 2.vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

Kompetencia: 2.1 Ovladat’ obsah odboru vychovavatelstvo

PoZadovane = mat vedomosti a zru€nosti zo svojho odboru vratane interdisciplinarnych vazieb
vedomosti = mat vedomosti z metodologie pedagogického vyskumu
= poznat noveé trendy v réznych oblastiach volnoCasovych aktivit, v oblasti celozZivotného vzdelavania a
neformalneho vzdelavania
= poznat pedagogicku dokumentaciu, dalSiu dokumentaciu, ostatné koncepéné a strategické dokumenty
a materialy prisluSného Skolského zariadenia
PozZadované = tvorit, resp. inovovat vychovny program skolského zariadenia
spdésobilosti = tvorit vychovné osnovy, vychovné Standardy v sulade s vychovnym programom Skolského zariadenia

realizovat akény vyskum
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Preukazanie
kompetencii

spolupracuje pri tvorbe/inovacii vychodného programu Skolského zariadenia
integruje medziodborové poznatky do tematickych oblasti vychovy

Kompetencia: 2.2 Planovat’ a projektovat’ vychovno-vzdelavacie €¢innosti

PoZadované = poznat teoretické vychodiska planovania a projektovania vychovno-vzdelavacich ¢innosti
vedomosti
PoZadované = planovat a projektovatvychovno-vzdelavaciu €innost’ v sulade s vychovnym programom Skolského
spdésobilosti zariadenia
= zakomponovat zaujmy a potreby deti/Ziakov do planov a projektov
= reflektovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost, porovnat’ ju s naprojektovanym procesom a uskutocnit
korekcie
= vytvorit individualny vychovno-vzdelavaci plan pre deti/ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami
= vyuzivat materidlne a technické zazemie vychovno-vzdelavacich aktivit
= tvorit didaktické prostriedky pre efektivnu realizacie vychovno-vzdelavacich aktivit
= vyuzivat aktivitu a tvorivost deti/Ziakov pri planovani vychovno-vzdelavacich €innosti
Preukazanie = vytvara plany vychovno-vzdelavacej €innosti v sulade s vychovnymi osnovami, vysledkami
kompetencii pedagogickej diagnostiky a predchadzajucej vychovno-vzdelavacej Cinnosti

vytvara projekty vychovno-vzdelavacich €innosti v sulade s vychovnym programom Skolského
zariadenia

spolupracuje s odbornikmi pri tvorbe individualnych vychovno-vzdelavacich planov pre deti/ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

zapaja deti/Zziakov do planovania a pripravy volno€asovych aktivit

Kompetencia: 2.3 Re

alizovat’ vychovno-vzdelavacie ¢innosti

Pozadované
vedomosti

poznat metddy a formy podporujuce aktivne uenie sa dietata/ziaka

poznat stratégie personalneho rozvoja dietata/Ziaka (sebapoznania, sebauvedomenia, sebaucty,
sebadobvery, sebaregulacie, sebarealizacie)

poznat stratégie socialneho rozvoja deti/Ziakov (komunikacie, empatie, asertivity, vzajomnej pomoci,
darovania, delenia sa, spoluprace)
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poznat metddy a formy riadenia vychovno-vzdelavacej €innosti

Pozadované
spdésobilosti

vybrat’ a pouzit metdédy a formy vzhladom na vychovno-vzdelavacie ciele a individualne vychovno-
vzdelavacie potreby deti/Ziakov

vybrat’ a spravne vyuzivat formy a metédy spoluprace medzi jednotlivymi subjektmi (deti/Ziaci,
vychovavatelia, zakonni zastupcovia deti/Ziakov, odbornici v oblasti poradenstva a prevencie, institucie
zabezpecujuce vychovu vo vofnom Case a pod.)

flexibilne zmenit naplanovanu €innost vzhlfadom na aktualnu situaciu vo vychovnej skupine
vyuzivat aktivitu a tvorivost' deti/Ziakov pri realizacii vychovno-vzdelavacej €innosti a volnoasovych
aktivit

rozpoznat socialno-patologické prejavy spravania sa deti/Ziakov

vytvarat' priaznivu, emocionalnu, pracovnu a socialnu klimu vo vychovnej skupine

reSpektovat dobrovolnost vyberu a uc€asti deti/ziakov na vychovno-vzdelavacej ¢innosti

ocenovat personalne a socialne zru¢nosti dietata/Ziaka

Preukéazanie
kompetencii

reSpektuje dostojnost’ vSetkych deti/ziakov, uplatfiuje jasné a zrozumitelné pravidla podporujuce dobré
vztahy a vzajomnu spolupracu medzi detmi/ziakmi, medzi detmi/ziakmi a vychovavatelom,
vychovavatelom a zakonnymi zastupcami deti/Ziakov

organizuje a zabezpecujevychovno-vzdelavaciu ¢innost s dérazom na uspokojovanie vychovno-
vzdelavacich potrieb a rozvoj zaujmov deti/ziakov

podporuje, koordinuje a facilituje aktivnu €innost deti/Ziakov

zapaja deti/ziakov do organizacie a realizacie vychovno-vzdelavacich €innosti

do Cinnosti cielene zaraduje aktivity primarnej prevencie socialno-patologickych javov

reaguje na zmenené situacie vo vychovnej skupine a spontanne iniciativy deti modifikaciou
planovanych €innosti

pouziva diferencované €innosti a ulohy, uplatiuje metddy a formy podporujuce u€enie sa deti/Ziakov vo
vychovnej skupine, v sulade s vychovnym programom Skolského zariadenia

pouziva vhodné didaktické prostriedky a didakticku techniku v sulade s cielmi vychovno-vzdelavacej
cinnosti
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Kompetencia: 2.4 Hodnotit’ priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacich €innosti a ucenia sa zZiaka

PoZadované = poznat teoretické vychodiska hodnotenia a sebahodnotenia dietata/ziaka
vedomosti
PoZadované = stanovit kritéria hodnotenia priebehu a vysledkov u€enia sa dietata/Ziaka
spdésobilosti = podporovat hodnotiace a sebahodnotiace sposobilosti deti/Ziakov
= hodnotit dieta/Ziaka a vychovné skupiny bez predsudkov a stereotypov
Preukazanie = hodnoti spinenie cielov podla stanovenych kritérii Uspesnosti deti/Ziakov vzhfadom na ich vyvinové a
kompetencii individualne odliSnosti a moznosti

pouziva rézne druhy, formy a spolahlivé nastroje hodnotenia

rozvija sebareflexiu, sebahodnotenie a vzajomné hodnotenie deti/Zziakov

pomaha detom/ziakom pri vytvarani pozitivnych vzorov

ocenuje personalne, socialne a praktické zruénosti dietata/ziaka

poskytuje detom/ziakom priebeznu spatnu vazbu na zlep$enie ich vykonu a spravania, vyhodnocuje
jej u€innost’

podporuje samostatnost a zodpovednost deti/Ziakov za vysledky ich Cinnosti

na zaklade priebezného hodnotenia a portfélia detskych prac poskytuje detom spolahlivé celkové
hodnotenie urovne ich vedomosti, zruCnosti a spravania

Oblast’ 3. Profesijny rozvoj

Kompetencia: 3.1 Planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj

PozZadovane = poznat svoje osobné dispozicie a limity, hodnoty, silné a slabé stranky, dokazat ich vyuzit' v
vedomosti pedagogickej praci

= poznat trendy vyvoja spoloCnosti a trendy v oblasti vychovy

= poznat systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moznosti kariérového rastu
PoZadovaneée = udrziavat a rozvijat svoje profesijné kompetencie, stanovit si ciele svojho profesijného rozvoja
sposobilosti a realizovat' ich
Preukazanie = reflektuje a priebezne vyhodnocuje uroven svojich profesijnych a osobnostnych kompetencii
kompetencii = vypracuje a realizuje plan osobného a profesijného rozvoja/rastu

vyuziva moznosti kontinualneho vzdelavania
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reflektuje a hodnoti vlastnu pedagogicku Cinnost’ a plnenie osobného planu profesijného rastu

Kompetencia: 3.2 Stotoznit’ sa s profesijnou rolou vychovavatela a Skolou, Skolskym zariadenim

PoZadované = poznat poslanie a ciele Skoly, Skolského zariadenia
vedomosti = poznat a reSpektovat vychodiska, principy a prax profesijnej etiky
PoZadované = stotoznit sa s poslanim, viziou a deklarovanymi hodnotami Skoly, Skolského zariadenia
spdésobilosti = vystupovat ako reprezentant profesie a Skoly, Skolského zariadenia
= ucinne (pedagogicky) komunikovat so socialnymi partnermi Skoly, Skolského zariadenia
= udrZiavat profesijnu etiku na vysokej urovni
Preukazanie = v profesijnej ¢innosti vystupuje ako podporovatel u€enia sa deti/Zziakov, vzor hodnét a kultivovaného,
kompetencii etického spravania

vystupuje ako reprezentant profesie a sSkoly, Skolského zariadenia vo vztahu k rodi¢om (zakonnym
zastupcom), Skolskej komunite a dalSim partnerom Skoly, Skolského zariadenia

informuje verejnost o ponukach volnoCasovych aktivit Skoly, Skolského zariadenia

dodrziava a rozvija hodnotovy systém Skoly a Skolského zariadenia




