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Zakladné identifika¢né udaje

Nazov S§koly  Stredné odborné uciliste strojarske Vranovskd, Vranovska 4, Bratislava
Adresa Skoly Vranovské 4, 851 02 Bratislava

Telefén +421 x 63812377
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WWW stranka souvranoba.sk

Zriad’ovatel’ | Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon Sluz. mobil |e-mail
Riaditel’ Ing. Rada 63838417 0905616687 souvrano@isternet.sk
ZRS- EU Ing. Kvasni¢ka | 63836554 0903413089 kvasnicka@souvranoba.sk
ZRS- TV Ing. Poto¢arova 63812377k1.12 | 0905390658 potocarova@souvranoba.sk
ZRS- OV Bc. Ivan 63812377k1.30 0903135856 ivan@souvranoba.sk

Rada Skoly

Rada skoly pri SOU strojarskom Vranovska, Vranovska 4, 851 02 Bratislava bola ustanovena
v zmysle § 24 zakona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov po
volbach dna 22.1.2008, resp. 17.3.2008, resp. 19.3.2008. Funkcné obdobie zacalo diiom
20.5.2008. na obdobie 4 rokov.

Titl., priezvisko, meno Kontakt
Predseda Jan Cséfalvay 0903781538
pedagogicki zamestnanci I}gfz'flézfg:éa e 63812377
ostatni zamestnanci Maria MartisSekova 63812377

Lubica Harculova
zastupcovia rodicov Jan Cséfalvay

Roman Dobrovodsky

Doc.RNDr.M.Ftac¢nik, CSc.
Ing.A.Rozin, CSc.

Ing. Jozef Augustin 0903705687
Ing. Stefan Gazo 68280216

zastupca zriad’ovatela
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Rada skoly zacala 3.funk¢éné obdobie diiom 20.5.2008. V Skolskom roku 2007/2008 mala

2 zasadnutia. Na svojich zasadnutiach sa zaoberala planom ¢innosti Skoly, zabezpecenim
vyuky na Skolsky rok, hodnotenim pedagogickej ¢innosti, oboznamovala sa s hospodarenim
a finan¢nou situaciou Skoly, s novou legislativou tykajicou sa Skolstva.

Poradné organy Skoly

Nazov MZ a PK Veduci Zastupenie predmetov Poznamka
MZ RNDr. Kmetova vSeobecnovzdelavacie
PK Ing. Flimel Odborné

Na useku pracovala komisia pre odborné predmety vedend Ing. Flimelom a komisia pre
vSeobecnovzdelavacie predmety vedena RNDr. Kmet'ovou. V tychto komisiach boli rieSenie
medzipredmetové vztahy, vztahy zamerané na OV, boli rieSené prerad’ovacie plany pri
striedani Ziakov na pracoviskach, inovacia tematickych planov, zaradenie volite'nych
predmetov a problémy suvisiace s vyucbou. Spolupraca ucitel'ov odbornych predmetov

a triednych ucitel'ov s majstrami OV. U¢itelia plnili tlohy podla planu prace, zucastnovali sa
akcii poriadanych MCMB. Vyber vhodnych podujati bol zazeny a ovplyviiovany ich
zameranim a Specializaciou. Hospitacie boli vykonavané podl'a vopred vypracovaného
harmonogramu. Hospitacie vykonavali predsedovia PK, MK a ZTV.

Udaje o poéte Ziakov

Pocet Ziakov Skoly: 142
Pocet tried: 9

Pocet Ziakov Skoly za Skolsky rok 2007/2008

SOU
Stav k 15.9.2007 Stav k 31.8.2008
. v e z toho Pocet z toho
Trieda Pocet Ziakov SVVP iakov SVVP
1.ZP 19 19
1.NUSV 28 17
2.MN 17 16
2.70 19 10
2.NUV 17 14
3.70 25 23
3.V 10 7



ou

Stav k 15.9.2007 Stav k 31.8.2008

. v 4 we z toho Pocet z toho
Trieda Pocet ziakov SVVP iakov SVVP
1.TSA 16 9
2. TSAO 14 8

UspesSnost’ Ziakov na prijimacich skiskach

Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skusky: 710/ 6

Pocet ziakov prijatych bez prijimacej skusky: 53/ 3

Pocet ziakov prijatych po uspesnom absolvovani prijimacich skasok: 10/ 6
Pocet zapisanych prvakov k 30.6. 2006: 33 /5

Skuto¢ny pocet Ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2006: 49/ §

SOU OU Spolu
prihlaseni 47 16 63
prijati 47 16 63
% uspesnosti 100 100 100

Klasifikacia tried

Trieda AJ ASV CVM DEJ DU DUAR EKO EAP EAR FYZ

1.NUSV 2,572,00 2,25 1,50 1,83 3,5
1.TSA

1.zp 3,11 2,19 2,13 3,75
2.MN 3,86 3,38
2.NUV 3,50 3,00 2,25

2.TSA

2720 325 3,25 3,50
3.Z20 250 2,11 1,61

3.V 1,00 2,29 1,86 2,43



Trieda CHE INF AJK KNJ TCHS CVF MAM MAT MTL MOD NOS NAV NEJ OBN

1.NUSV 3,00 2,08 1,5
1.TSA

1.ZP 3,25 2,25

2.MN

2.NUV 2,00 1,50

2.TSA

220 3,75 1,70

3.Z0 3,00

3.V 1,57 1,00 3,33

3,11

3,11

2,08
2,6

3,00
3,88
2,13
2,25
2,70
2,11
2,43

2,00 1,25 2,00 1,75 2,2

2,00
3,13 3,29
2,33 1,94
3,75 1,38 1,00 2,00 3,17
2,13
3,13 2,33 2,30
3,11 3,00 2,39
3,33

Trieda ODK ODP OKAM OV PMA PCNC PPT SAS SLJ SPR STT SAZ STR

1.NUSV 1,75
1.TSA

1.ZP

2.MN

2.NUV 2,00
2.TSA

2.70 2,13
3.Z0 2,67

3.V

3,00
2,50
2,5

1,75
1,90
2,78

1,75

1,86

3,33

3,0

2,92
3,10
3,44 2,50 3,00
3,38 2,63 3,06
2,75
2,75
2,80 2,00 3,00
3,28
2,86

Trieda TME TEP TEK MER TCH TMO TEO TEV UCT VYT VYP ZEL
3,25 2,38 2,25

1.NUSV 2,50 2,13

1.TSA

1.ZP 2,94
2.MN 3,69
2.NUV 2,00
2.TSA

2.Z0 3,50
3.20 3,00
3.V 2,29

2,29

3,20
2,56
2,88
2,00
2,38
3,13
2,78

2,57

2,50

1,58 2,50 1,50

2,40

1,57 2,88

1,19 1,31 3,63
1,75 2,00

2,88

1,89 2,25

1,54



Prospech ziakov

Vyzna Vel'mi . . Neklasifi SP rava Sprava SP rava
. Prospeli Neprospeli nie 2 nie3  nie4
menani dobre

Trieda Pocet ,
kovani « . «
stupen |stupen |stupen

IL.NUSV 15 2 3 6 1 3 0 1 1
1.TSA 11 0 1 7 2 1 0 5 1
1.ZP 20 0 4 11 1 4 4 8 0
2MN 16 0 2 12 2 0 1 3 1
2.NUV 9 0 1 6 1 1 0 0 0
2.TSA 13 2 2 4 0 5 1 3 0
2720 12 0 1 9 0 2 2 3 0
320 24 0 3 15 0 6 0 6 0
3.V 8 2 0 5 0 1 0 0 0
Dochadzka zZiakov
Trieda Pocet Zamesk. VZ.am. na Ospravedlnené S).SP r-na Neospravedlnené lv\{eosp. na
hod. Ziaka Ziaka Ziaka
1.NUSV 15 2060 171,67 1906 158,83 154 12,83
1.TSA 11 2253 2253 1660 166,0 593 59,3
1.ZP 20 2701 168,81 2044 127,75 657 41,06
2.MN 16 1593 99,56 1340 83,75 253 15,81
2NUV 9 1614 201,75 1614 201,75 0 0,00
2.TSA 13 1151 143,88 747 93,38 404 50,50
2720 12 1360 136,00 1249 12490 111 11,10
3.Z0 24 3593 199,61 3250 180,56 343 19,06
RAY 8 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skusky

Predmet Uroveii |Pocet (M/Z) PFEC PFEC PFIC PFIC 1 2 3 4 5 Ustna  Ustna
priemer pocet priemer pocet Ustna Ustna Ustna Ustna Ustna priemer pocet
anglicky
jazyk
nemecky
jazyk

3 (2/1) 61,13 3 68,33 3 1 1 1 2,00 3

11 (6/5) 70,01 11 33,18 11 2 1 8 2,55 11

prakticka
cast’
odbornej
zlozky

14 (8/6) 6 3 1 4 2,70 7



slovensky

jazyka B 14
literatura

teoreticka

cast’

odbornej

zlozky

14

(8/6) 42,53 14

(8/6)

Odbory a ucebné plany

Trieda

Studijny (ugebny) odbor

63,01 14 1

Zameranie

8501 4 umeleckoremeselné prace
1.NUSV 2414 4 01 strojarstvo

1.TSA

6449 0 technické sluzby v

autoservise

8545 2 zlatnik klenotnik

1.ZP

243202 puskar

2.MN

2411 4 mechanik nastavovac

Vyroba montaz a opravy

pristrojov strojov a
zariadeni

8501 4 umeleckoremeselné prace
2.NUV 2414 4 01 strojarstvo

2.TSA

8545 2 zlatnik klenotnik

2.70

6449 0 technické sluzby

v autoservise

243302 obrabac¢ kovov
2414 4 01 strojarstvo

3.V

8545 2 zlatnik klenotnik
243302 obrabac¢ kovov

3.20

Nepovinné predmety

Vyroba montaz a opravy

pristrojov strojov a
zariadeni

Vyroba montaz a opravy

pristrojov strojov a
zariadeni

3 9 1 2,71

4 4 4 2,71

Uplatiiované ucebné plany
(¢islo schval'ovacej dolozky)

26/98-152
2291/1998-41

CD-2007-2646/5023-1:093

CD-2006-5896/13005-1:093
CD-2005-1690/9509-28:093

2756/03-43

26/98-152
2291/1998-41

7611/1988-221

CD-2006-5896/13005-1:093
CD-2005-1690/9706-31:093

2291/1998-41

2134/1987-221
CD-2005-1690/9706-31:093

Predmet

Trieda

Pocet skupin

Pocet hodin tyzdenne

konverzacia v
nemeckom jazyku

1.NUSV

1

1

14

14



RozSirujice hodiny

Odbor Trieda Predmet Pocet hodin v tyzdni
obrabacé kovov 2.70 technické kreslenie 1
obrabac kovov 2.70 strojnictvo 1
obrabac kovov 2.0 strojarska technolégia | 1
obrabac¢ kovov 3.Z0 programovanie CNC 2
strojov
obrabac kovov 3.Z0 slovensky jazyk a 1
literatura
obrabacé kovov 3.7Z0 cvicenia z matematiky 1

Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda | Predmet Pocet hodin tyZdenne
1.ZP dejepis 1
1.ZP eticka vychova 1
1.ZP vytvarna priprava 2
1.ZP dejiny umenia a remesla 2
1.NUSV | dejiny umenia 2
I.NUSV | vytvarna priprava 2
1.NUSV | modelovanie 2
2.MN etickd vychova 1
2.0 obcianska nauka 1
2.70 eticka vychova 1
2.70 odborné kreslenie a modelovanie 2
2.70 vytvarna priprava 2
2.NUV | vytvarna priprava 2
2.NUV | modelovanie 2
2.NUV | technicka priprava 3
3.20 obc¢ianska nduka 1
3.20 odborné kreslenie 1




Pocet zamestnancov a plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Pracovny Pocet pedag. Pocet nepedag. Pocet ivizkov Pocet uvizkov
pomer prac. prac. pedag. prac. nepedag. prac.
TPP 23 13 23 13

DPP 3 11 3 11

wirk g - g

ZPS - 4 - 4

Na dohodu |3 7 3 7

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
Ucitelov - 11 11
vychovavatel'ov - 6 6

asistentov ucitela - - -
Spolu - 17 17

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov §koly

DalSie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet Studujucich
1.kvalifika¢na skuska 1 -
2.kvalifika¢na skuska - -
Stadium $kolského manaZmentu - -

Specializa¢né inovacné Stidium 3 -

Specializa¢né kvalifikacné 1 -
postgradualne 2 1
dopliiujuce pedagogické - -
vysokoskolské pedagogické - 3

vysokoSkolské nepedagogické

Aktivity a prezentacia na verejnosti

e Spolupraca s Regrutatnym strediskom Bratislava pri zabezpecovani Ozbrojenych sil
SR.- formou prednaSky priamo na Skole.

Ucast’ na Krajskom kole stitaze zruénosti ZENIT

Dni otvorenych dveri 25.1.2007,23.2.2007, 13.3.2007

Ugast na celostatnej stitazi ,,Sperk roka“ v odbore zlatnik-klenotnik

Ugast’ na vystave JUVYR Bratislava 2007

Ugast’ na prezentaéno-predajnej vystave Ugeit — mlady tvorca 2008 v Nitre.



V ramci naboru ziakov sme navstivili 50 zakladnych $koél, oslovili sme viac ako 2000 ziakov,
ktorym sme venovali propaga¢ny material o naSom SOU.

Projekty
A) Dlhodobé

MS SR: Modernizacia uéebnych osnov v odbore Technické sluzby v autoservise
C.p. 13120120164

/2006- 2007/

Vytvorenie novych ucebnych osnov v kniznej podobe a v DVD.

. :
3 -~ e
"".‘_ - -~
= a—— .. -

InStruktaZ k pneuservisnym sluzbam a InStruktaZz pri oSetrovani motorovych vozidiel

MS SR — KSU: Centra odborného vzdelivania ainformicii ako ziklad pre
prisposobovanie vzdelavania poziadavkam trhu prace

C.p. 13120120166

/2006-2007/

Vybudovanie Centra OV a I pre strojarstvo, nadviazanie spoluprace so zamestnavatel'mi,
vznik nového vzdelavacieho programu, presadzovanie myslienky celozivotného vzdelavania

| FTesssssssER

i
IF'

Klavesnica Heidenhain Ucebiia

MPSVaR SR: Vzdelavanie — druha $anca pre nezamestnanych zaradit’ sa do pracovného
procesu

C.p. 13110100054

/2007-2008/
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Realizacia rekvalifikaénych kurzov (pneuservis, obrabanie kovov a zlatnictvo) v spolupraci
s Uradom préce, socialnych veci a rodiny pre nezamestnanych zaevidovanych na UPSVaR
v bratislavskom regione.
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UPSVaR SR: Vzdeldvanie uéitePov a pracovnikov $koly pre vyuZitie modernych
technolégii
12007/
Vzdelavanie je zamerané na pracu s vypoctovou technikou, jej vyuzitie pre vyucovaci proces,
na komunikacné a prezenta¢né zrucnosti s vyuzitim IKT.
AKp ®
* *
+ ECDL *

W *
¥ 5 B

European Computer
Driving Licence

Comenius/Skolské partnerstva
Nézov projektu: Vlak pre Eurépu
Termin: 2007 —.2009

Obsahom projektu je vytvorit’ jeden ,,Vlak pre Eurépu v spolupréci s partnermi z 22

statov EU. Vagony budu individualnym vytvorom kazdého partnera, ktory ma reprezentovat’
svoju krajinu. Slovensko zastupuje SOS technickd, Vranovska, Bratislava.

(projekt je financovany EU prostrednictvom Narodnej agentiry Programu celoZivotného
vzdelavania)

“‘i | | } i { . - 1 y
R' . ‘ ! & . r‘h
%tlr-oo 020 00 00 0O 00 00 50 6T 00 00 00 ST 00 00 00 09 6T s 0 0@

B) Kratkodobé

Elektronizacia a revitalizicia domovov mliadeZe 2008

Nézov projektu: Moderna forma Stiidia 21.storocia v domove mladeze
Termin: 2008

(projekt je financovany EU prostrednictvom MS SR)

Zamerom projektu je vybudovanie novej modernej multimedialnej Studovne, ktord ma ulahcit’

a skvalitnit’ Stadium mladeze a zvysit' uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu pomocou
modernych informa¢no-komunika¢nych technologii.

12



Grafické systémy v odbornom vzdelavani regionalneho Skolstva na rok 2008

Nézov projektu: Heidenhain a AutoCAD Inventor — neoddelitel'na sti¢ast’ dnesného odborne
pripraveného strojara

Termin: 2008

(projekt je financovany EU prostrednictvom MS SR)

Projekt je zamerany na doplnenie vzdelavacieho centra o programy Heidenhain a AutoCAD
Inventor, ktoré sa vyuziju na Skolenia pedagogickych pracovnikov odbornych §kdl a pri vyuke
ziakov odbornych $kol.

(projekt je financovany EU prostrednictvom MS SR)

Otvorena Skola - oblast’ Sportu 2008

Nézov projektu: Oprava a modernizécia Satni a socidlnych zariadeni v trakte telesnej vychovy
na SOU.

Termin: 2008

Ciel'om projektového zdmeru je nielen zatraktivnit’ ziakom hodiny telesnej vychovy

a poskytnut’ vyuzitie jednoduchych Sportovych aktivit na regeneraciu organizmu a na zabavu,
ale aj sprijemnit’ prostredie a zvysit’ hygienu traktu telesnej vychovy.

VysledKy in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou

V mesiaci jun 2007 bola na naSom SOU vykonana tematicka inSpekcia na kontrolu
realizécie zavere¢nej skusky v strednom odbornom ucilisti. InSpekcia hodnotila zadverecné
skusky na dobrej urovni pri zabezpeceni a vybaveni pracovisk na praktickt ¢ast’ zaverecne;j
skusky, na organizéciu a priebeh zaverecnej skusky. Ako klI'iCova pozitivnu stranku hodnotila
inSpekcia spolupracu s Bratislavskou regionadlnou komorou.

V mesiaci april 2008 bola na nasej Skole vykonand inSpekcia zamerana na
integrovanych Ziakov na naSom SOU. InSpekcia hodnotila s pracu s tymito ziakmi na dobre;j
urovni. Vzhl'adom na socidlne postavenie velkého % naSich Ziakov a ich problémy inspekcia
odporucila skolského psycholdga.

Materialno — technické vybavenie

NaTV:

Kabinety sa postupne vybavuji pocitacmi. Materialno — technické vybavenie je
dobré. Su k dispozicii trojrozmerné a dvojrozmerné u¢ebné pomocky, magnetofonové
nahravky , filmy, videokazety, CD-nahravky atd’.

Jedna ucebia je zariadena 12 poéitaémi s pristupom na Internet. Dal3ia uéebna je zariadena
po¢itaémi bez pristupu na Internet. Dalsia uéebiia je zariadend poitaémi bez pristupu na
Internet. Mame 6 riadiacich klavesni v u€ebni €. 38. V dvoch ucebniach mame jazykové
laboratérium. Ucebne €. 32 a €. 33 su doplnené videom a televizorom.
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Na OV:

Materialno-technické zabezpecenie dielni praktického vyucovania je na vel'mi dobre;j
urovni, avSak niektoré stroje a zariadenia su uz pomerne opotrebované a vyziadali by
si stredné aj generdlne opravy, na ktoré vsSak zatial nedisponuje dostatocnymi
finanénymi prostriedkami.

Na ucebni CNC techniky planujeme konstrukéne a elektronicky zrekonsStruovat
uciaci CNC stroj, sustruh na ovladaci systém INTYS.

Na CNC dielni bola planovana oprava CNC frézovacky FGSH 50 atiez vymena
a nastavenie niektorych opotrebovanych dielov do sustruhu EEN 500 CNC.

V druhom polroku v nevyuzitych priestoroch chlapéenskej Satne s ucelom
zmodernizovania vychovno-vzdelavacieho procesu na dielni praktického vyucovania
bola vytvorend nova ucebna zariadena s pocitacovou technikou a projektorom pre
vyucovanie najnovsich riadiacich systémov ako je napr. Heidenhain, Siemens, a na
vyucovanie tiez najnovSich CAD/CAM systémov ako je Autodesk-Inventor 2008,
EdgeCam. Tuto pocitacovu techniku sme ziskali realizaciou rekvalifikaénych kurzov
pre nezamestnanych vramci projektu ,,Vzdelavanie — druhd Sanca zaradit' sa do
pracovného procesu®.

Finan¢né a hmotné zabezpecenie

1. Dotécie zo Statneho rozpoctu na ziakov
SOUs boli poskytnuté dotacie na pripravu mladeze na povolanie v nasledovnych objemoch:
- prevadzka SOU - 11.741.000,-.
- prevadzka domova mladeze — 4.287.000,-
- dan z nehnutel'nosti — 58.000,-
2. Prispevky na ¢iasto¢nu thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim $koly od
rodi¢ov alebo inej osoby, ktora mé voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’
Prispevok rodic¢ov na stravovanie Ziakov -119.438,-
Prispevok rodi¢ov na ubytovanie ziakov — 44.460,-
Prispevok rodi¢ov na Spec. naradie - 44.653,-

3. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouzitia v ¢leneni
podrla financovanych aktivit

SOU bolo poskytnutych 8.000,- Sk na realizaciu programu vzdelavacich poukazov formou
kruzkovych aktivit. Uvedené prostriedky boli pouZité na financovanie fixnych nakladov
/energie/ suvisiacich s ¢innost'ou krazkov.

4. Finan¢né prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov ziakov, pravnickych
0s0b alebo fyzickych o0sob a sposob ich pouzitia v ¢leneni podl'a finan¢nych aktivit

SOU ziskalo vlastnymi aktivitami nasledovné vyznamné trzby:

- Ubytovanie Studentov inych §kol — 1 246.145,-
- Prendjom telocvi¢ne — 513.590,-

- Iné prendjmy — 144.960,-

- Produktivna préaca ziakov — 141.811,-

- Ubytovanie inych osdb — 1,045.345,-
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5. Iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov

SOU realizovalo v roku 2007 podnikatel'sku ¢innost’, pri ktorej dosiahlo trzby 2.316.395,-.
Prostriedky ziskané realizadciou podnikatel'skej ¢innosti boli pouzité vylu¢ne na financovanie
nakladov vynalozenych na vyuku a to predovsetkym energii, pretoze uroven dotacii
nedosahovala na ich celkovu potrebu.

V ramci realizacie roznych vzdelavacich projektov ziskalo SOU v r. 2007 prispevky:
- Projekt — ESF /modernizécia uebnych osnov/ - 524.047.-
- Projekt — Leonardo — 433.078.-
- Projekt — Otvorend Skola — 50.000,-
- Projekt - MPSVR —rekv. — 455.474,-
- Projekt — MS SR — pneuser. — 91.180,-

Ciel’, ktory si Skola urdila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia.

Skolstvo ako také by malo pripravovat’ absolventov v oblasti 'udskych zdrojov pre potreby
trhu prace v prisluSnom regidne, State. Z tychto potrieb by mala vychédzat’ koncepcia
regionalneho Skolstva. Koncepcia Skoly musi preto vychadzat’ z tychto poziadaviek po
urcitom zohl'adneni samozrejme aj zaujmu verejnosti. Zaujem verejnosti nie vzdy
koresponduje so spolo¢enskymi potrebami, ale k prezitiu Skoly je potrebné s nim uvazovat'.
Investicia do vzdelania je najlepSou investiciou do budicnosti, u¢inna a vyznamna prevencia
proti nezamestnanosti, zlo¢innosti a drogovej zavislosti. Ciel'om nasho SOU je byt miestom
vzdelavania mladej populacie, ale aj v oblasti celozivotného vzdelavania. Nasou snahou je
byt kultirnym, Sportovym a spolocenskym centrom, byt konkuren¢ne schopni na trhu

v regione, ale aj v zahrani¢i. Nasim ciel'om je teda pripravovat kvalifikovanych odbornikov
pre potreby praxe, pre remesld, ale aj pre d’alSie Stadium. Hlavnou prioritou je praca so
ziakmi, Skola je pre Ziaka. Nasou snahou bolo tspesne ukoncit’ projekty ESF, MPSVaR SR,
byt tispesni v projektoch Elektronizacia a revitalizacia domovov mladeze 2008, Grafické
systémy, WIFI siet’ na Skole, prip. d’alSie. V tejto oblasti sme boli ispesni, o potvrdzuje hore
uvedena sprava. Snahou bolo zlepsit’ materialno technické vybavenie, zlepSenie prostredia.
Na dielni PV sme vytvorili novu ucebiiu zariadena pocitacovou technikou s projektorom pre
vyucovanie najnovsich riadiacich systémov. Na teoretickom vyu¢ovani mame zriadené dve
jazykové laboratdria.

Oblasti v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’, vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

- Komplexnost’ SOS (TV, PV, DM,
telocvicna, posilovna, jedalen, - Nedostatok ziakov, maly zaujem
ihrisko) o strojarske profesie

- Kvalifikovany l'udsky potencial - Nizka vzdelanostna urovei Ziakov,

- Vybavenost na TV vypoctovou nutnost’ prijimat’ slabych (boj o Ziaka)
technikou, didaktickou technikou - Finan¢ne podhodnotend pedagogicka

- Vybavenost’ na PV, §iroky strojny profesia — nezaujem, vysoka vekova
park, NC — uciace stroje Struktara

- Produktivne NC stroje - Nedofinancované odborné skolstvo

- Poziadavky od podnikov na - Vysoka energeticka naro¢nost’ (diel'na,
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absolventov strojarov

Moznost si privyrobit’ (pneuservis,
zlatnici, strojari)

Poloha Skoly (dostupnost’, pri
hraniciach s Raktskom,
Madarskom, CR)

Monopol v ué¢ebnych odboroch
Stabilizovany kolektiv (spolo¢né
aktivity, posedenia)

Zasoby materialu, naradie
VyuziteI'nost priestorov
Energetické samostatnost’ — vlastna
kotolna riadena pocitacom
ZrekonStruovana telocviciia
Vyrovnany hospodarsky vysledok
Ucast v projektoch MPSVaR SR,
MS SR, EU

Jazykové laboratéria

Odborné ucebne

Internetova WIFI siet’

chodby — skleniky)

Nutna obnova internatu (okna, podlahy,
kupelne)

Nizka efektivnost’, malo produktivnej
prace

Nezaujem ziakov na mimoskolskej
¢innosti

Nizka kvalita produktivnej prace ziakov,
reklamacie

Nezéaujem podnikatel'ov o sponzorstvo
Néro¢na administrativa (ekonomika,
pedagogicka dokumentacia)

Slaba komunikécia (rodi¢ — ucitel’,
majster, vychovavatel’), zaskolactvo
Slaba disciplina ziakov v oblasti
vzdelavania — nizka uroven prospechu,
nezaujem o vzdelavanie

Mal¢ skupiny ziakov, pocCty v triedach
Nedostato¢na vyska prevadzkovych

a investi¢nych dotécii z urovne
zriad’'ovatel’a

PRILEZITOSTI

RIZIKA

Zlepsit nabor — za spoluprace

s firmami

Zlepsit spolupracu so ZS aj mimo
Bratislavy

ProgresivnejSia propagécia, ti¢ast’
na vystavach, propagacia cez
internet, inzeraty, orientacia na
emocie

Kurzy vypoctovej techniky,
programovanie NC strojov
Realiza¢na ¢innost’ cez Obcianske
zdruZenie

Rozsirenie mimoskolskej vychovy
Spolupraca so zahrani¢nymi
Skolami

Spolupraca so Sportovymi klubmi
Uplatnenie absolventov

v strojarskom a automobilovom
priemysle (aj EU)

Dohody o spolupraci s podnikmi
Zvysit produktivne prace

Nizke popula¢né ro¢niky, mélo Ziakov,
nezaujem o Studium

Prijimanie tzv. ,,odpadu‘

Konkurenéné Skoly, Gymnazia
Nedostatok finan¢nych prostriedkov,
rast cien

Vysoky priemerny vek

Nezaujem mladych zamestnat’ sa na
SOS — finanéné nemotivujtice

Ucitel rizikové povolanie — agresivita
ziakov narasta

Zlucenie s inym typom Skoly (strata
zamestnancov)

Ziadna produktivna praca

Pokles urovne odbornej vyuky na ukor
vSeobecno-vzdelavacich predmetov
Nutnost’ viac vychovévat’ ako vzdelavat’
Neochota riesit’ problémy, spokojnost’
s danym stavom

Nadmerné vyluCovanie ziakov z dovodu
nezaujmu o Stidium
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- Zapdjat’ ziakov do realiza¢nych - Zlucovanie $kol
vystupov, motivécia cez
odmenovanie

- Zlepsit udrZbu strojov, prehliadky
vo vlastnej rézii, udrzba, majstri

- Dopyt po strojarskych profesiach

- Ugast na projektoch

Uspechy a nedostatky

Praca komisii

Na useku pracovala komisia pre odborné predmety vedena Ing. Flimelom a komisia pre
vSeobecnovzdeldvacie predmety vedena RNDr. Kmet'ovou. V tychto komisiach boli rieSené
medzipredmetové vztahy zamerané na OV, boli rieSené prerad’ovacie plany pri striedani
ziakov na pracoviskéch, inovécia tematickych planov, zaradenie volitelnych predmetov

a problémy suvisiace s vyucbou. Ucitelia odbornych predmetov a triedni ucitelia
spolupracovali s majstrami OV. Situdacia sa zlepsila, ale aj napriek tomu, by si vyzadovala
u niektorych ucitelov a majstrov OV viac iniciativy, hlavne pri problémovych ziakoch.
Koordinator pre environmentalnu vychovu Mgr. Adamcovéa tzko spolupracovala s ¢lenmi
jednotlivych PK najma pri tvorbe tematickych planov.

Sutaze a akcie organizované jednotlivymi MK a PK su vyhodnotené v jednotlivych
hodnotiacich spravach, ktoré st prilohami tejto spravy.

Protidrogovy program

V prevencii drogovych zavislosti vyznamne posobi vychovny poradca a koordinator
protidrogovej prevencie Mgr. Klokocova. Vychovny poradca a koordinator pre protidrogovu
vychovu tzko spolupracuje s rodi¢mi a so psycholégom. Zaist'uje prednasky pre triedy
s odbornikmi na protidrogovu vychovu. Oboznamuje rodicov a ziakov o moznostiach i¢inne;j
prevencie a pomoci preventivnych a poradenskych zariadeni.

Podarilo sa zorganizovat’ v spolupréci s policiou akciu hl'adania omamnych latok na iseku
TV, ¢o malo na urciti dobu vel'mi dobry vplyv na ziakov.

Organizacia vyucby na TV

Teoretické vyucovanie metodicky zabezpecovala ZTV Ing. Méria Potocarova. Zo strany
vedenia bol doraz kladeny hlavne :

= hygiena a bezpecnost’ —plnenie Skolského
poriadku

= rozpracovanie ZPD, priprava tematickych planov

= priprava Ziakov na maturity a ZUS

= vyuzivanie dostupnych u¢ebnych pomocok
a techniky

= organizaciu exkurzii

= efektivne vyuzivanie vyucovacich hodin
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= plnenie planov: PK
environmentalnej vychovy
pravnej vychovy
drogovej prevencie
vychovného poradcu

= systematickd pripravenost’ u¢itel'ov na

vyucovanie

= vedenie evidencie a pisomnej
dokumentécie

= plnenie uloh vyplyvajtcich z POP pre
$k.r.2007/08.

Kvalita plnenia uloh sa zabezpecuje kontrolnou ¢innost’ou.
Vsetky problémy boli pravidelné rieSené na tisekovych poradach TV, ktoré sa konali min.
1-krat mesacne.

Z vyucovacich jazykov sa u¢il nemecky jazyk a anglicky jazyk vo vsetkych
ro¢nikoch .V triede 1.NUV a 2. NUV sa uéil anglicky jazyk ako nepovinny predmet .

Z povinne voliteI'nych predmetov ETV/NAB si vSetci Ziaci prvych a druhych
ro¢nikov v tomto sk.r. zvolili ETV.

Naplnenost’ a vytvaranie tried podla pribuznych odborov bolo v sulade s vyhlaskou.
Delenie bolo uplatnené podl'a platnych predpisov v predmetoch cudzi jazyk, telesna vychova,
technoldgia, informatika, vypoctova technika. Vyucba anglického jazyka ako nepovinného
predmetu bola v triedach 1.NUSV a 2.NUV spojena.

Ziaci 2.MN triedy na hodinach TEK vyuZivali CAD-CAM program Invertor, ktory
sme v tomto Sk.roku zakupili.

Vyucba sa realizovala podl'a rozvrhu hodin a pravidelnych pokynov.

Organizacia vyucby na OV

Odborny vycvik pre ziakov stredného odborného wuciliStia bol zabezpeceny
v ,.dielhach praktického vyucovania®, ktoré s sucastou arealu Skoly, na zlatnickej
dielni, ktora sa nachddza na Udernickej ulici /cca 300 m/ od objektu SOU.

Dielne st rozdelené podl'a charakteru vyucovania na dielfiu:

- rucného spracovania kovov

- strojného spracovania kovov
- NC dieliiu

- autodieliiu

- zlatnicku dieliiu

- pusSkarsku dieliiu

- ucebna uciacich strojov CNC
- ucebna CNC programovania

Plynuly chod dielni PV zabezpecovalo 10 pedagogickych a 4 nepedagogicky
pracovnici.

Majstri OV vykonavali praktické vyuCovanie podla ucebnych osnov, ktoré su
rozpracované do tematickych planov pre jednotlivé profesie.
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Vedomosti a zrucnosti ziaci ziskavali na cviénych, rézijnych a produktivnych
pracach., ktoré vo véacsej miere zodpovedali preberanym témam.

Skolenia, akcie so Ziakmi, mimo - pedagogicka ¢innost’

Vyuéujuci sa aktivne zacastiiovali $koleni, ktoré poriadalo MCMB a SIOV.
Ucitelia so Ziakmi navs$tevovali vystavy a konali odborné exkurzie ¢im dopliovali
odborné, teoretické vedomosti a vedomosti v oblasti EVV ziakov.
Vyucujtci TEV pripravili povinné ucelové cvicenia a 3 dnovy kurz ochrany ¢loveka
a prirody. Pocas celého sk.r organizovali rézne celoucilistné Sportové podujatia. Pre ziakov
sa pravidelne organizovali Sportové turnaje. Na Skole sa organizovala matematickd sut'az
KLOKAN v spolupraci s EXAMom. Pedagogicki zamestnanci sa snazili ziskat’ financie pre
SOU tvorbou projektu. Styria Ziaci 2.MN triedy v ramci medzinarodného projektu
COMENIUS — Vlak Eurépy 2007 — 2009 maji moznost’ navstivit’ zahranicie, zdokonalit’ sa
v jazyku a rozvijat’ svoje odborné vedomosti.
Ucitelia sa zic€astnili kurzu ECDL a ziskali osvedcenie v 4 alebo az 7 moduloch.
Ziaci 2.NUV triedy za pomoci tr. uéitelia zorganizovali stuzkovu slavnost. WWW stranka
nasej Skoly je pravidelne aktualizovana. Administracia na TV je vedena cez aSc agendu.

Volno-¢asové aktivity

Nazov zaujmového kruzku Pocet deti Pocet skupin
piSeme po anglicky 13 1

loptové hry 11 1
Spolupraca skoly s rodi¢mi

Spolupraca s rodi¢mi sa robila formou triednych aktivov ZRPS konanych raz §tvrtroéne
v terminoch .

Nasledne zasadal Centralny vybor ZRPS. Obsah rokovania Centralneho vyboru a triednych
aktivov je uvedeny v zapisniciach.

Spolupraca Skoly a verejnosti

Za spolupréce s roznymi firmami zabezpecujeme pre ziakov vyssich roénikov
pracovny rozvoj, kde ziaci mali moznost’ zdokonal'ovat’ sa v réznych pracovnych
zru¢nostiach a prehlbovali si odborné vedomosti. Celkom sa odborného rozvoja zi€astnilo 21
ziakov v nasledovnych firméach : MIKONA, a.s., Pneuservis Bianca a.s. Bratislava,
MATADOR automotive Vrable a.s. Bratislava, UMY MA s.r.o. Bratislava, Autovrakovisko
s.r.o. Samorin, VOSS s.r.o. Bratislavaa BEZ Transformatory a.s. Bratislava.

SOU strojarske je ¢lenom ,,Cechu zlatnikov*, ¢lenom ,,Zdruzenia pre rozvoj odborného
vzdelavania“ a ¢lenom ,,Sekcie odborného a d’alSieho celozivotného vzdelavania®“ SOPK
Zilina. S SOPK spolupracuje pri zavereénych uéiovskych skaskach.
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Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly vypracovali:

Ing. Zdenek Rada — riaditel’ SOU

Ing. Cubomir Kvasnicka — technicko ekonomicky zastupca
Ing. Maria Poto¢arova — zastupca pre TV

Bc. Lubomir Ivan — zastupca pre PV

Rudolfina Pakanova .- zastupca pre VMV

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky MS SR &. 9/2006 o $truktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni

Metodického usmernenia ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006

Koncepcie skoly na roky 2004 - 2008

Planu prace skoly SOU strojarskeho Vranovska na skolsky rok 2007/2008

Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni a predmetovych

komisii

Informéacie o ¢innosti Rady Skoly pri SOU strojarskom Vranovska, Vranovska 4,

Bratislava.

7. Dalsich podkladov — Sprava o hospodareni r. 2007, Sprava o &¢innosti Domova mladeze
pri SOU strojarskom Vranovska 4, Bratislava.

Nk

N
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Prerokované v pedagogickej rade dia 22.10.2008

Stanovisko rady skoly
Rada Skoly pri Strednom odbornom ucilisti strojarskom Vranovskd, Vranovska 4, Bratislava
odport¢a Bratislavskému samospravnemu kraju ako zriadovatelovi SOU strojarskeho

Vranovskd, Vranovska 4, Bratislava schvalit’ Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-
vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2007/2008.

Prerokované dna

Jan Cséfalvay , predseda RS

Stanovisko zriad’ovatel’a

Bratislavsky samospravny kraj ako zriad’ovatel’ SOU strojarskeho Vranovska, Vranovska 4,
Bratislava schval'uje Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za
Skolsky rok 2007/2008.

V Bratislave ...

Vladimir Bajan
Predseda
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Sprava o hospodareni SOU strojarskeho Vranovska —r. 2007.

SOU strojarske Vranovskd dosiahlo v roku 2007 celkovo vyrovnany vysledok
hospodarenia 0,- Sk.
Z toho predstavoval zisk z podnikatel'skej ¢innosti 20 tis. Sk. Celkové trzby dosiahli
hodnotu 24,846.548,- Sk.

Z toho predstavovali :

- dotécie zriadovatela ( BSK) :

z toho :

na prevadzku DM :

vzdelavacie poukazy :

na dan z nehnutelnosti :

krytie celkovej hospodarskej straty pouzitim
fondu reprodukcie :

dotacie na projekty EU :

otvorena $kola :

trzby za podnikatel'sku Cinnost’ :

trzby za ubytovanie ziakov SOS :

trzby za ubytovanie zamestnancov :

Celkové ndklady na c¢innost” SOU dosiahli hodnotu
Z toho predstavovali :

mzdové néklady :

naklady na zakonné odvody :
socialne néklady :

naklady na energie :

naklady materidl :

naklady na sluzby :

odpisy DHM :

dait z nehnutelnosti :

Celkova uctovna hodnota dlhodobého hmotného majetku SOU bola
Priemerny prispevok zriadovatela na 1 Zziaka bol ....................
Priemerny prispevok zriadovatel'a na 1 ubytovaného ziaka bol.
Priemerny mesacny zarobok zamestnanca dosiahol .....................

16,028.000,- Sk

4,287.000,- Sk
8.000,- Sk
58.000,- Sk

2,094.053,- Sk
1,070.070,- Sk
50.000,- Sk
2,316.395,- Sk
1,246.145,- Sk
74.000,- Sk

24,846.548,- Sk.

11,799.891,- Sk
3,454.618,- Sk
535.055,- Sk
3,343.259,- Sk
1,126.329,- Sk
1,322.595,- Sk
2,771.635,- Sk
73.311,- Sk

80,884.402,- Sk
64 867,- Sk
25 980,-Sk
16 329,-Sk



Priloha ¢. 2

Hodnotiaca sprava za Skolsky rok 2007/2008- domov mladeze

V sk. roku 2007/2008 bolo v DM ubytovanych 178 studentov, z toho 90 chlapcov na
troch poschodiach a 88 dievc¢at na dvoch poschodiach. Ubytovani boli na trojlézkovych
bunkach s plne vybavenym socidlnym zariadenim / sprcha + WC/, na kazdom poschodi mali
Studenti k dispozicii kuchynsky kut s dvojplatni¢kou, mikrovinnou rarou a rychlovarnou
kanvicou. Upratovanie spolocnych priestorov bolo zabezpecené upratovackou, izbu si museli
udrziavat’ Studenti v Cistote kazdy sam, pod dohl'adom a kontrolou vychovavatelov.
Ubytovani Studenti boli predovsetkym zo §kol mestskej Casti Bratislava V, Cirkevného
konzervatoria na Benadickej ul., Sukromnej strednej priemyselnej Skoly animovanej tvorby,
Obchodnej akadémie na Hrobakovej ul., Gymnazia na Kremnickej a Einsteinovej ul.
Prevadzka v DM bola pocas celého tyzdna, t.j. aj po€as vikendov a 24 hodin
denne, Studenti odchadzali iba na sviatky a prazdniny.

Vychovno — vzdelavacia ¢innost’.

Vychovno — vzdeldvaciu ¢innost’ v DM zabezpecovali skupinovi vychovavatelia

a pomocni vychovavatelia:

6. posch. — chlapci — Judita Vighova

7. posch. — dievc¢ata — Viera Chrenkova

8. posch. — chlapci — Darina Ivani¢ova

9. posch. - dievéata — Miroslava Zikavska, PhDr.
10. posch. — chlapci — Pavol Baranovi¢, Mgr.

Zodpovedni vychovéavatelia zabezpecovali vychovu Studentov v duchu moralnych a etickych
hodnét, pricom vo svojej praci vyuzivali svoje dlhoro¢né skusenosti pedagogickych
pracovnikov. Skupinovi vychovavatelia taktiez zodpovedali za pisomnt agendu, dennik
vychovavatela, osobny spis Studenta a denné hlasenie. Vo svojej praci postupovali v sulade
s platnym domovym poriadkom, rezimom dnia, pripadne organizacnymi pokynmi.
Pomocni vychovavatelia — Ing. Bibiana OnderiSinova, Mgr. Anna Petrovicova a Ing. Cubor
Janosik zabezpecovali predovsetkym nocné pohotovosti a sluzby pocas vikendov.
Pracu vychovavatelov riadila a kontrolovala zastupkyna riaditel'a pre DM — Rudolfina
Pakanova, ktora vykonavala vSetky potrebné tikony pre chod DM / mesaény rozpis sluzieb,
pravidelné kontrola spisov Studentov, dennika vychovnej skupiny, technické zabezpecenie
DM, revitalizacia DM, pravidelné porady useku, u¢ast’ na aktivoch vychovnych skupin,
rieSenie vychovnych problémov — vychovné opatrenia, zabezpecovanie prilezitostnych
ubytovani pocas vikendov, kontakt zo Skolami/.

V uplynulom $k. roku sme sa v nasej vzdelavacej praci zameriavali predovSetkym na
studijné vysledky nasich ubytovanych studentov, pri¢om spolupraca s jednotlivymi Skolami
bola vel'mi dobrd, vychovéavatelia pravidelne navstevovali Skoly a tieZ rodi€ovské zdruZenia.

Svoje odborné vedomosti odovzdavali ziakom formou doucovania pri rieSeni domacich
zadani. Studenti dosahovali v priemere vel'mi dobré vysledky, iba jeden $tudent
nezmaturoval, z 23 Studentov.

Vo vychovnej praci sme sa snazili viest mladych I'udi k vzajomne;j ucte, tolerancii,

k dobrym medzil'udskym vzt'ahom, budovat’ si rebricek hodnét, budovat’ estetické citenie......
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V neformalnych diskusiach so Studentmi sme riesili patologické javy sucasnej spolo¢nosti ako
je drogova zavislost’, delikvencia mladistvych, negativne prejavy spravania. Tieto diskusie
boli ¢asto vel'mi hodnotné, verime, Ze pdsobili na mladu mysel preventivne.

V nasej praci sme museli vyuzit’ aj vychovné opatrenia ako je pokarhanie
vychovavatel'om, pokarhanie riaditelom, podmienecné vylucenie a vylucenie z DM.
Vsetky vychovné opatrenia st podrobne zapisané v osobnom spise Studenta a tiez v hodnoteni
vychovnej skupiny za sk. rok 2007/2008.
Spolupréca s rodi¢mi bola na dobrej urovni.

Vol'no€asové aktivity

V nasom DM bolo ubytovanych vel'a Sportovcov a umelecky nadanych Studentov,
z ¢oho vyplyva, Ze mali v poobednajsich hodinach individualne tréningy a nacviky. Futbalisti
a haddzanari chodili na tréningy podl'a doru¢eného planu, umelci podla vyskytu podujati.
Futbalisti nés reprezentovali v krajinach EU. Konzervatoristky svojim vystiipenim prispeli
k pohode novoro¢ného posedenia zamestnancov SOU, boli odmenené pochvalou riaditel’a.
Vyherkyna sutaze ,, Elan je Elan®, Viktéria MatuSovova bola tiez ubytovana v naSom DM.
V DM S$tudenti vyuzivali telocvi¢iiu v utorok a Stvrtok — 1 hodinu, ¢o nestacilo
poziadavkam a mnozstvu ubytovanych.
Stolnotenisovy krizok viedol Mgr. Baranovi¢ — zaujem bol vel’ky, diev¢atd sa venovali
aerobiku, pod vedenim vychovavateliek Vighovej a Ivani¢ovej. Vel'ky ohlas mala medzi
Studentmi posiliioviia, ktora je v budove, vol'né vstupy / 20 / v§ak neuspokojili vSetkych
zédujemcov. Vstupy boli formou odmeny za slusné a bezproblémové spravanie v DM.

Kulttrne a iné podujatia :

e 4.12.07 — viano¢na diskotéka v jedalni SOUs Vranovska
10.12.07 — navsteva viano¢nych trhov — Hl. ndm Bratislava
12.12.07 — navsteve opery v divadle SND
2.4.07 — diskotéka v DM Trnavska
7.4.07 — volejbalovy zapas Studentov proti vychovavatel'om
5.5.07 — odveta volejbalového zapasu.

[ ]
Cinnost $tudentov v zaujmovych krazkoch bola vykonavana podl'a planu.
Studenti vyuzivali spolocenské miestnosti na pozeranie televizie a plne vytazena
bola Studoviia na 10. posch., kde je internetové pripojenie.

Technické zabezpelenie DM

Vsetky technické prace zabezpecovali udrzbari SOUs Vranovska. Akutne poruchy sa
rieSili poc€as celého roka / te€ice WC , netesnosti okien, vymena zamkov, oprava
svietidiel......./. Pocas letnych prazdnin sa mal'ovalo 7. poschodie, vykonala sa udrzba
vodoinstalacie a kontrola elektroinstalacie, ako aj drobné opravy dveri, okien, odstranenie
plesni zo stien, vymena kl'u€iek. Je vSak nutna vymena okien, pri kazdom va¢Som napore
dazd’a su vytopené izby na zapadnej strane budovy. Postupne treba vymenit’ nabytok, ktory je
opotrebovany a ¢iastocne nespl'na kritéria dnesnej doby.

Na vymenu sa kuapilo 20 kusov paplonov, ktoré nahradia staré.
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Pocas celych letnych prazdnin sa DM vyuzival na prilezitostné ubytovanie pre
Studentov. Obsluzné prace okolo tohto ubytovania zabezpecovali vychovavatelia
a upratovacky DM.

29.9.2008 Pakanova Rudolfina
Zast.riad. pre DM
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